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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

UF SC

Municipio SAO MIGUEL DA BOA VISTA
Regidio de Satide Extremo Oeste

Area 71,92 Km?

Populacao 1.781 Hab

Densidade Populacional 25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/09/2024

1 .2. Secretaria de Satde

Nome do ()rgﬁo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA
Nimero CNES 6479774

CNPJ A informac@o ndo foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 80912124000182

Endereco RUA SAO LUIZ 440 CASA

Email saude @ saomigueldaboavista.sc.gov.br

Telefone (49)36670067

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/09/2024

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a) VANDERLEI BONALDO
Secretario(a) de Satide em Exercicio JUSILEI PETTER MAGIONI

E-mail secretario(a) empenho @ saomigueldaboavista.sc.gov.br
Telefone secretario(a) 4936670050

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/09/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacio Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criaciio Informag@o indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informagdo indisponivel na base de dados do STOPS
Natureza Juridica Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/09/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saade 2022-2025

Status do Plano Aprovado
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Sadde: Extremo Oeste

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ANCHIETA 228.58 5943 26,00
BANDEIRANTE 146.255 3144 21,50
BARRA BONITA 93.469 1668 17,85
BELMONTE 93.604 2658 28,40
BOM JESUS DO OESTE 67.899 2187 32,21
DESCANSO 285.571 8530 29,87
DIONISIO CERQUEIRA 377.704 15008 39,73
FLOR DO SERTAO 58.708 1783 30,37
GUARACIABA 330.646 10796 32,65
GUARUIJA DO SUL 100.55 4829 48,03
IPORA DO OESTE 202.369 9335 46,13
IRACEMINHA 164.375 3986 24,25
ITAPIRANGA 280.116 16638 59,40
MARAVILHA 169.447 28251 166,72
MODELO 92717 4080 44,00
MONDATI 200.98 10066 50,08
PALMA SOLA 331.776 7605 22,92
PARAISO 178.607 4267 23,89
PRINCESA 86.215 2964 34,38
ROMELANDIA 223.749 4823 21,56
SALTINHO 156.528 3632 23,20
SANTA HELENA 80.982 2425 29,94
SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO 118.997 2576 21,65
SAUDADES 205.554 10265 49,94
SAO JOSE DO CEDRO 279.581 14167 50,67
SAO JOAO DO OESTE 163.65 6295 38,47
SAO MIGUEL DA BOA VISTA 71.922 1781 24,76
SAO MIGUEL DO OESTE 234.396 44330 189,12
TIGRINHOS 57.439 2329 40,55
TUNAPOLIS 132.909 4916 36,99

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

e Consideracdes

O municipio de Sao Miguel da Boa Vista conta com um Conselho Municipal de Satde paritario com 12 membros efetivos e 12 suplentes.

A atual gestora de satude ¢ Jusilei Petter Magioni.
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2. Introducdo

e Analises e Consideracdes sobre Introdugao

Apresenta-se aqui o Relatério do Segundo quadrimestre do ano de 2024. Relatério esse que serd apreciado pelo conselho municipal de satde.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

\____
0 a4 anos
5 a9 anos 49 48 97
10 a 14 anos 36 44 80
15 a 19 anos 42 31 73
20 a 29 anos 125 121 246
30 a 39 anos 133 117 250
40 a 49 anos 116 110 226
50 a 59 anos 161 132 293
60 a 69 anos 115 104 219
70 a 79 anos 67 74 141
80 anos e mais 32 39 71
Total 926 868 1794

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/09/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO MIGUEL DA BOA VISTA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/09/2024.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 3 11 7 6 2
1I. Neoplasias (tumores) 18 13 18 17 44
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 1 3 6
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 - - -

V. Transtornos mentais € comportamentais 2 3 5 5 15
VI. Doengas do sistema nervoso - 3 11 18 16
VII. Doengas do olho e anexos 2 - 1 1 3
VIIL.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - 1 - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 13 13 23 31 6
X. Doengas do aparelho respiratério 7 9 24 34 20
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XI. Doengas do aparelho digestivo 5 17 22 44 10

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 6 2 4 6 9
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 5 17 8 12
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 6 6 18 17 5
XV. Gravidez parto e puerpério 10 11 14 18 12
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 1 2 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - 1 3 - -

XVIIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 2 7 10
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 12 14 19 30 21

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - _
XXI. Contatos com servicos de saide 2 1 5 4 1
CID 10" Revis@o nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 93 116 195 251 192

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/09/2024.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias - 7 - -
II. Neoplasias (tumores) 3 5 3 5
III. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - - 2 -
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doencas do sistema nervoso 1 - - -
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da apdfise mastoide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 2 2 2 3
X. Doengas do aparelho respiratério 3 3 4 3
XI. Doencas do aparelho digestivo - 1 3 -

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - R
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - 1 1 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 -
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - - R
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 1 2 1

XXI. Contatos com servicos de saude - - - -
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XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -

Total 9 20 18 12

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/09/2024.

e Andlises e Consideracoes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Ocorreram 2 6bitos no quadrimestre, tendo como causas neoplasia e Doengas do Aparelho respiratério.
Nasceram 3 criangas, todas de parto cesareo.

Ocorreram 80 internagdes, sendo a maior causa as neoplasias.
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4. Dados da Producéao de Servigos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacao, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produ¢@o de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 13.922
Atendimento Individual 11.026
Procedimento 20.288
Atendimento Odontolégico 1.416

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produg@o de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

| SEnQe Sl L | St i e |
____

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - - -

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - _

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/09/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produg@o de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 7543 36491,03 - -

03 Procedimentos clinicos - - - -
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04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _

06 Medicamentos - - - _

07 Orteses, proteses e materiais especiais 69 15525,00 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 9150 45292,50 - -
Total 17478 97308,53 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/09/2024.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producio sob gestdao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Sadde

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 716 -
Total 716 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 30/09/2024.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

Além dos dados da atencdo basica que ja foram apresentados nesse relatério o municipio de Sdo Miguel da Boa Vista - SC produz procedimentos e
consultas de media e alta complexidade. A tabela a seguir mostra os quantitativos produzidos no quadrimestre.

PROCEDIMENTO IQTD.

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE P/ B
ADAPTACAO DE APARELHO DE
AMPLIFICACAOSONORAINDIVIDUAL(AASI)
UNI/ BILATERAL

ANGIORESSONANCIA CEREBRAL 1

APARELHODEAMPLIFICACAOSONORA 2
INDIVIDUAL (AASI) EXTERNO RETRO-
AURICULAR TIPO C

ATENDIMENTOFISIOTERAPEUTICONAS 73
ALTERACOES MOTORAS

AUDIOMETRIATONALLIMIAR(VIAAEREA/ o

OSSEA)

AVALIACAO URODINAMICA COMPLETA 1

BIOMETRIA ULTRASSONICA (MONOCULAR)  [2

CAMPIMETRIACOMPUTADORIZADAOU 10

MANUAL COM GRAFICO

https://digisusgmp.saude. gov.br

10 de 38



CAUTERIZACAOQUIMICADEPEQUENAS 29

LESOES

CINTILOGRAFIADEMIOCARDIOP/AVALIACAO [2
DA PERFUSAO EM SITUACAO DE ESTRESSE

(MINIMO 3 PROJECOES)

CINTILOGRAFIADEMIOCARDIOP/AVALIACAO 2
DA PERFUSAO EM SITUACAO DE REPOUSO

(MINIMO 3 PROJECOES)

COLONOSCOPIA (COLOSCOPIA) @

CONSULTADEPROFISSIONAISDENIVEL 27
SUPERIORNAATENCAOESPECIALIZADA

(EXCETO MEDICO)

CONSULTAMEDICAEMATENCAO 283

ESPECIALIZADA

DENSITOMETRIAOSSEADUO-ENERGETICA ~ |!
DECOLUNA(VERTEBRASLOMBARESE/OU
FEMUR)

DOPPLERCOLORIDODEVASOSCERVICAIS 2
ARTERIAIS BILATERAIS - CAROTIDAS E

VERTEBRAS

ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA 16

PROCEDIMENTO IQTD.

ECOCARDIOGRAMA FETAL 1

ELETROCARDIOGRAMA 17

ELETROENCEFALOGRAFIAEMVIGILIAC/OU 3

S/ FOTO-ESTIMULO

ELETROENCEFALOGRAMA EM VIGILIA 1

ESONOESPONTANEOC/OUS/FOTOESTIMULO

(EEG)

ELETRONEUROMIOGRAFIADEMEMBROS 16
SUPERIORES
ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA 13
ESPIROMETRIAOUPROVADEFUNCAO 10

PULMONAR COMPLETA COM

BRONCODILATADOR

FISIOTERAPIA PELVICA COM BIOFEEDBACK [22

IMITANCIOMETRIA 1

LOGOAUDIOMETRIA (LDV-IRF-LRF) 3
MAPEAMENTO DE RETINA 6
MICROSCOPIA ESPECULAR DE CORNEA R4

MONITORAMENTOPELOSISTEMAHOLTER24 (6

HS (3 CANAIS)

MONITORIZACAOAMBULATORIALDE 1

PRESSAO ARTERIAL (M.A.P.A)

OXIGENOTERAPIA/CONCENTRADORDE 1

OXIGENIO (MES)

PAQUIMETRIA ULTRASSONICA B4
PENTACAM 1
POLISSONOGRAFIA 6

RADIOGRAFIADEARTICULACAOTIBIO- 1

TARSICA

RADIOGRAFIA DE BACIA 1

RADIOGRAFIADEESCAPULA/OMBRO(TRES 3

POSICOES)

RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) (I
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RADIOGRAFIADEJOELHOOUPATELA(AP+

LATERAL + AXIAL)

RADIOGRAFIA DE MAO

RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE

RADIOGRAFIADEPUNHO(AP+LATERAL+
OBLIQUA)

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL)

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)

RADIOGRAFIADETORAX(PA+INSPIRACAO+

EXPIRACAO + LATERAL)

RADIOGRAFIA PANORAMICA

PROCEDIMENTO

QTD.

RESSONANCIAMAGNETICADEABDOMEN

SUPERIOR

RESSONANCIAMAGNETICADECOLUNA

CERVICAL/PESCOCO

RESSONANCIAMAGNETICADECOLUNA

LOMBO-SACRA

RESSONANCIA MAGNETICA DE CRANIO

RESSONANCIAMAGNETICADEMEMBRO

INFERIOR (UNILATERAL)

RESSONANCIAMAGNETICADEMEMBRO

SUPERIOR (UNILATERAL)

RESSONANCIA MAGNETICA C/CONTRASTE

RETINOGRAFIA COLORIDA BINOCULAR

TERAPIA INDIVIDUAL

TERAPIA INDIVIDUAL

TERAPIA INDIVIDUAL

TERAPIA INDIVIDUAL

TESTE DE ESFORCO / TESTE ERGOMETRICO

TOMOGRAFIACOMPUTADORIZADADE

ABDOMEN SUPERIOR

TOMOGRAFIACOMPUTADORIZADADEFACE/
SEIOS DA FACE / ARTICULACOES TEMPORO-

MANDIBULARES

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

PELVE

/ BACIA / ABDOMEN INFERIOR

TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE

TORAX

TOMOGRAFIACOMPUTADORIZADADO

CRANIO

TOMOGRAFIACOMPUTADORIZADADO

PESCOCO

TOMOGRAFIA DE COERENCIA OPTICA

TOMOGRAFIASC/CONTRASTENAOIODADO

(PARA ALERGICOS)

TOPOGRAFIACOMPUTADORIZADADE

CORNEA

BO

TRATAMENTODEOUTRASAFECCOESDA PELE

E DO TECIDO SUBCUTANEO

I5

TRATAMENTO DE VARIZES UNILATERAL -

ESCLEROTERAPIAECOGUIADACOMESPUMA

- CODIGO CBHPM

ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL
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ULTRASSONOGRAFIADEABDOMEN 8

SUPERIOR

ULTRASSONOGRAFIADEAPARELHO 13

URINARIO

PROCEDIMENTO IQTD.

ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO 21

ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL (I

ULTRASSONOGRAFIADEPROSTATA(VIA 1

TRANSRETAL)

ULTRASSONOGRAFIADEPROSTATAPORVIA |1

ABDOMINAL

ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE 6

ULTRASSONOGRAFIADOPPLERCOLORIDO DE [27

VASOS

ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL 5

ULTRASSONOGRAFIAPELVICA 1

(GINECOLOGICA)

ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL 3
UROFLUXOMETRIA 2
UROTOMOGRAFIA &}
VIDEONASOFIBROLARINGOSCOPIA 3
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2024

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
Total 0 0 4 4

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/09/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2024
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 0 4
Total 4 0 0 4

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 30/09/2024.

5.3. Consorcios em saude

Periodo 2024
01201427000110 Direito Publico Servigos de apoio ao diagnéstico SC / SAO MIGUEL DA BOA VISTA

Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 30/09/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O Municipio de Sao Miguel da Boa Vista- SC tem em seu territério uma Centro de Satide, que tem servicos de atengio basica, com uma equipe de estratégia de saide da familia, satide bucal,
assisténcia farmacéutica, servi¢o de imunizagdo, vigilancia epidemiologia e endémica, servigo de fisioterapia, psicologia e nutricdao. Nesse mesmo centro de satide funciona a estrutura da Secretaria
Municipal de Satde onde ¢ realizado os encaminhamentos de media e alta complexidade. A vigilancia sanitaria funciona em estrutura em anexo a secretaria de agricultura do municipio. Ainda tem

em seu territorio uma academia de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 14 de 38



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Piblica (NJ grupo  Autdnomos (0209, 0210)

D
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutérios e empregados publicos 0 2 7 8 5
(0101, 0102)

Pablica (NJ Contratos temporarios € cargos em comissao
grupo 1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 07/04/2025.

Pablica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 24 26 27 31
0102)

Piblica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em

comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 07/04/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Categoria profissional Carga horaria semanal Nuamero de profissionais
Agente comunitario de saide 40h 05
Agente de endemias 40h 01
Fiscal de vigilancia sanitaria 40 01
Fiscal de vigilancia e endemias 20H 01
Auxiliar administrativo 40h 01
Auxiliar de consultorio 40h 01
odontolégico

Coordenador ESF 40h 01
Dentista 20H 02
Diretor de servi¢o de Satde 40h 01
Enfermeiro 40h 02
Farmacéutico 40h 01
Fisioterapeuta 40h 01
Fisioterapeuta 20H 01
Ginecologista 01
Medico ESF 40h 02
Motorista 40h 05
Pediatra 01
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Psic6logo 40 h 01
Recepcionista/Telefonista 40 h 02
Secretério de satide 40h 01
Servicos gerais 40h 02
Técnico em enfermagem 40h 02
Educador fisico 20h 02
Nutricionista 20h 01
Auxiliar farmacia 40h 01

TOTAL

40

https://digisusgmp.saude. gov.br

16 de 38



7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - MANTER O CUSTEIO E FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE COMO ESTRATEGIA DE
COORDENACAO DO CUIDADO EM SAUDE.

OBJETIVO N° 1.1 - Manutenciio, ampliacdo e organizacdo das equipes para atendimento a populacio na Atencio Primaria em Saide

Indl?:ldor pal;a Unidade  Ano - Linh Meta ;deade Resultado d % meta

Descricio da Meta m"“‘lf’rafne: % de Linha- B' " Plano(2022- Meta 2024 ¢ did Qes1:1 A0 t° alcancada
e avaliacio da medida Base ase 2025) medida - uadrimestre da PAS
meta Meta

1. Manter uma Equipe de Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Estratégia da Satde da populacional

Familia (ESF) com estimada pelas

cobertura a 100% da equipes de

populacao. Atencdo Basica

Acao N° 1 - Manter uma Equipe de Estratégia da Saide da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populagdo

2. Manter a Equipe de Cobertura Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Saide bucal (ESB) com populacional

atendimento a 100% da estimada de

populagdo. saude bucal na
atencdo basica

Ac¢do N° 1 - Manter a Equipe de Satide bucal (ESB) com atendimento a 100% da populagio

3. Manter o Programa de Cobertura do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agentes Comunitarias de Programa de

Saide (PACS) e Agentes

profissionaliza-los Comunitarios de

conforme as diretrizes do Saude

Ministério as saude e

atuando em 100% do

territorio.

Acdo N° 1 - Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Satde (PACS)

Acao N° 2 - Fornecer o curso Satide com Agente aos profissionais e apoio para execug@o dos procedimentos.

4. Manter a Equipe Cadastro Nuamero 7 9 7 Nuamero 6,00 85,71

Multiprofissional de satide =~ Nacional de
com as seguintes categorias Estabelescimetno
profissionais para de Saide
atendimento a populacao

na Unidade Bésica de

Sadde (UBS): Nutricionista

(40h), Fisioterapeuta (50h),

Psic6logo Clinico (40h),

Farmacéutico (40h),

Psicopedagogo clinico

(20h), Ginecologista,

Pediatra e Psiquiatra.

Acdo N° 1 - Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes categorias profissionais para atendimento a popula¢do na Unidade Basica de

Saide (UBS): Nutricionista (20h), Fisioterapeuta (30h), Psic6logo Clinico (40h), Farmacéutico (40h), , Ginecologista, Pediatra .
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5. Aprimoramento e
manuten¢do da gestao local
em satide com a seguinte
equipe: Gestor, Gestor
Adjunto, Diretor de
Servicos de Satde, Técnico
em Administracao,
Coordenacao de TFD/ESF
e
Telefonista/Recepcionista.

Decreto de Numero
nomeacao dos

trabalhadores

2021 6 6

6 Namero 6,00

100,00

Acdo N° 1 - Manuteng@o da gestdo local em satide com a seguinte equipe: Gestor, Gestor Adjunto, Diretor de Servicos de Satde, Técnico em

Administragdo, Coordenagdo de TFD/ESF e Telefonista/Recepcionista.

6. Ampliar a carga horaria
de atendimento da equipe
minima da Estratégia de
Satde da familia em até 10
horas semanais.

Cadastro
Nacional de
Estabelecimento
de Saude -
horério de
funcionamento

Niamero 0 1

OBJETIVO N° 1 .2 - Promover a manutencio e conservacio dos servicos de Satide

Descricao da Meta

1. Comprar material
ambulatorial e
Equipamentos de protecio
individual para
manuten¢do da UBS.

Indicador para

it a Unidade Ano - Linh
morllil 01:311(;en 0e de Linha- Bm a-
avaliacao da medida  Base ase
meta
valor financeiro Moeda 2021 91.000,00

investido

Nao Numero ¥ Sem
programada Apuragio

Meta Meta (Iijmdade Resultado d
Plano(2022- 20‘;4 € did es‘; Ao t°
2025) medida Quadrimestre

- Meta

100.000,00 0,00 Moeda ¥ Sem
Apuragdo

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de material ambulatorial e Equipamentos de protecdo individual para manuten¢do da UBS conforme necessidade

2. Compra de material de
limpeza e manutencio de
profissionais para
higienizacao da UBS.

Valor financeiro Moeda 120,00

investido

150,00 15000,00 Moeda 3.820,60

Acao N° 1 - Compra de material de limpeza e manutencdo de profissionais para higienizacido da UBS.

3. Realizar a manutencao
corretiva e preventiva de
equipamentos e veiculos

da Atengdo Primaria em

Satide.

Valor financeiro Moeda 2021 500,00

investido

500,00 50000,00 Moeda 27.543,67

% meta
alcancada
da PAS

25,47

55,09

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa especializada para Compra de material de limpeza e manutengdo de profissionais para higienizagdo da UBS.

4. Reforma e conservacio
da UBS e Academia de
Saude.

5. Aquisi¢do de
combustivel para os
veiculos da APS.

Valor financeiro Moeda 100.000,00
investido

Acdo N° 1 - Termino das obras de assessibilidade na UBS
Valor financeiro Moeda 2021 100.000,00
investido

Acao N° 1 - Aquisi¢ao de combustivel para os veiculos da APS.
Contrato Numero 1

6. Promover o
gerenciamento de residuos
dos servicos de saide

Acdo N° 1 - Realizar a coleta e destino correto dos residuos em servigos de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

formalizado com
empresa
especializada

100.000,00  49000,00 Moeda ¥ Sem

Apuracgio
100.000,00  230000,00  Moeda 69.252,02
1 1 Nuamero 1,00

30,11

100,00
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7. Aquisi¢do de materiais ~ Valor financeiro Moeda 2021 10.000,00  10.000,00 10000,00 Moeda 997,50 9,98
de expediente e grafica investido

para a manutencdo dos

servigos de sadde.

Acido N° 1 - Aquisicao de materiais de expediente e grafica para a manutengao dos servicos de satde

(SO G e e O

1. Contratagdo de empresa Profissional 60 horas Namero 2021 Ndmero 100,00
para fornecer 60 horas de cadastrado no CNES do
profissionais para Espago Satde e Bem

funcionamento da academia Estar

Agﬁo N° 1 - Ampliar carga horéria da academia de satde para 65 horas semanais

1. Promover a participagio da equipe Participacdo em  Ndmero 2021 26 Ndmero 15,38
de gestdo local nas Comissoes 10 Reunides de

Intergestores regionais (CIR), CIR 6 Reunides

Comissdes IntergestoresBipartite de CIB 10

(CIB) e Comissoes Intergestores demais reunides

Tripartites, reunides de colegiados
de consorcios e eventos oficiais bem
como pleitos para busca de recursos
para o municipio.

Acdo N° 1 - Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissoes Intergestores regionais (CIR), Comissdes IntergestoresBipartite (CIB) e
Comissdes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consércios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o municipio

2. Promover a participa¢ao da Numero de Ndmero 10 10 10 Ndmero Sem
Equipe técnica em representagdes capacitacdes por Apuragdo
regionais de Camaras técnicas e ano

eventos e reunides oficiais.

Acao N° 1 - Promover a participagdo da Equipe técnica em representagdes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais.

3. Promover a capacitagdo de equipe = Nmero de Nimero 2021 15 15 15 Numero Sem
técnica em congressos, semindrios € capacitagdes Apuragdo
cursos, conforme sua area anuais

profissional de atuacdo, desde que o
profissional utilize desses
conhecimentos para aprimoramento
de seu trabalho.

Acido N° 1 - Promover a capacitacdo de equipe técnica em congressos, seminarios e cursos, conforme sua drea profissional de atuagdo, desde que o
profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu trabalho.

4. Promover a capacitacao do Numero de Nimero 1 2 1 Numero Sem
Conselho local de Satde sempre que  capacitagdes Apuragdo

houver a nomeacao dos mesmos que  anuais
ocorre a cada 2 anos.

Acdo N° 1 - Capacitar o CMS
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1. Manter sistema de informa¢do ~ Numero de contratos Ndmero 2021 1 Ndmero 100,00
para gestao de insumos, formalizados

medicamentos e producao

ambulatorial no SUS.

Acado N° 1 - Manter o Sistema RANG para gerenciamento de estoque e producdo ambulatorial do SUS.

2. Manter conectividade de Numero de contratos Nimero 2 2 2 Numero 2,00 100,00
internet e telefonia formalizados

Acido N° 1 - Manter conectividade e telefonia.

3. Manter o ESUS AB como Niimero 1 programa Nuamero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
programa de prontuario na APS  instalado e
funcionando

Acdo N° 1 - Manter o ESUS AB como programa de prontuario na APS

4. Manter uso do ESUS AB 5 tablets Nuimero 7 7 7 Namero 7,00 100,00
territério e o uso de tablets e funcionando 2

smartphones para o trabalho na smartphones na

Unidade de Saude unidade de Satde

Acido N° 1 - Manter 2 smarphones para unidade de satde

Acdo N° 2 - Manter 5 tablets funcionando para ACS

1. Manter a composi¢@o paritaria do  Decreto com 12 Nidmero 2021 12 Nimero 12,00 100,00
Conselho Municipal de Satide, com 3 nomeagdes de

membros da Gestdo do SUS titulares e 12

indicados pela administracao nomeacdes de

municipal, 3 membros dos suplentes

profissionais de saide indicados pela
categoria e 6 membros da sociedade

civil indicados pelas Associagdes que
tem representatividade no Municipio.

Acao N° 1 - Manter paridade do conselho de satide

2. Realizagao das reunides com Quantidade de Nimero 10 10 6 Nimero 2,00 33,33
apreciac@o dos instrumentos de reunides
gestdo municipais e prestagdes de realizadas pelo
contas municipais. Conselho de
Saide

Acdo N° 1 - Realizar as reunides bimestrais conforme acordado com o CMS

3. Realiza¢ao do cronograma de Numero de Namero 2021 1 1 1 Namero 1,00 100,00
reunides e exposicao junto aos murais = cronograma

oficiais para disponibilizar acesso a

populacao.

Acdo N° 1 - Realizar cronograma.
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Descricao da Meta

1. Garantir a Oferta de no
minimo 7 consultas de
puericultura no primeiro ano
de vida das criancas, 2
consultas no segundo ano de
vida e 1 consulta de
puericultura em anos
susbsequentes.

Ac¢ado N° | - Garantir a oferta de puericultura.

2. Garantir a aplicacio das
vacinas do calendario de
saude da crianca com
cobertura de 95% no primeiro
ano de vida e segundo ano de
vida.

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Meta
inha- e

monitoramento e  de Linha- Base Plano(2022- 2024

avaliacdo da meta medida Base 2025)

Cobertura de Percentual 2021 0,00 60,00 60,00

consultas de

puericultura na

APS obtidas no

ESUS AB

Cobertura vacinal Percentual 95,00 95,00 95,00

de menores de 1 no
no SIPNI.

Unidade

% meta
de Resultado do e
medida - Quadrimestre da PAS
Meta
Percentual 100,00 166,67
Percentual 95,00 100,00

Acao N° 1 - Garantir a aplicagdo das vacinas do calendario de satide da crianca com cobertura de 95% no primeiro ano de vida e segundo ano de vida

3. Garantir a oferta e
aplicacdo das vacinas do
calendéario do adolescente
com cobertura adequada.

Cobertura vacinal Percentual 2021 95,00 95,00 95,00

de adolescentes no
SIPNI

Acdo N° 1 - Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendério do adolescente com cobertura adequada

4. Realizagdo das ac¢des do
programa de Saude na Escola

Numero de a¢des Ndmero 2020 12 12 13

anuais realizadas

Acdo N° | - Realizagdo das 13 agdes do programa de Satde na Escola

5. Diminuigao da gravidez na
adolescéncia

Proporcao de Proporcao 20,00 15,00 15,00
gravidez na

adolescéncia entre

as faixas etrias 10

a 19 anos

Acdo N° 1 - Diminuir os indices de gravidez na adolescéncia.

6. Estimular e aumentar a
Proporg¢ao de parto normal no
SUS e na Satde Suplementar

Proporgio de parto  Propor¢do 2020 13,30 30,00 30,00

normal no Sistema
Unico de Sadde e
na Satde
Suplementar

Acao N° 1 - Estimular o parto normal durante as consultas de pré-natal.

Acdo N° 2 - Estimular pré-natal nas reunides de gestante.

7. Garantir a realizagdo de
pelo menos seis consultas ou
mais de pré-natal para
gestantes.

Percentual de Percentual 2021 60,00 60,00 60,00

gestantes com 6 ou
mais consultas de
pre natal.

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes.

8. Garantir a realizagdo de
uma consulta puerperal.

Percentual de Percentual 2020 0,00 60,00 60,00

Cobertura de
Puerpério no ESUS
AB

Acdo N° | - Realizar a consulta puerperal das gestantes.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Namero 13,00 100,00
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Apuragio

Proporcdo 0 0

Percentual 100,00 166,67

Percentual 100,00 166,67
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9. Garantir a realizagdo de
testes de HIV e Sifilis na
gestagao.

Percentual de Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual

gestantes que
realizardo testes de
HIV e Sifilis na
APS.

Acao N° | - Realizar testes de HIV e Sifilis na gestacao.

10. Garantir o atendimento de
satide bucal da gestante.

Percentual de Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual

Gestantes eu
realizardo consulta
odontoldgica

Acdo N° 1 - Realizar uma consulta e satde bucal na gestante.

11. Garantir a realizagdo de
reunides de gestantes para
preparo da familia no
recebimento do bebe.

ESUS AB -
Numero de

Nimero 2021 0 4 4 Nimero
reunides de

gestantes realizadas

Atividade coletiva

Acdo N° | - Garantir a realizacio de 4 reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe.

100,00

100,00

2,00

Acdo N° 2 - Fornecer kit para o bebé das gestantes que participam de a¢des educativas, como medida para incentivar essa pratica.

12. Garantir a oferta de
exames citopatoldgico de
colo uterino para prevencio
do Cancer de colo de ttero
nas mulheres dos 24 aos 64
anos de idade.

Percentual de Percentual 40,00 40,00 40,00  Percentual

cobertura de
citopatoldgico na
APS

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa através do ACS para atingir cobertura de fitopatolégico.

13. 13. Garantir a oferta de
pelo menos duas consultas
anuais para homens, mulheres
e idosos com profissionais da
ESF por habitante/ano

ESUS AB, Ntmero 2020 3.700 3.700 3.700 Namero

produgdo de
consultas na APS
por ESF.

Acao N° | - Garantir pelo menos duas consultas anuais por cidaddo na ESF.

14. 14. Garantir a realizacio
de mamografia para mulheres
na faixa etaria preconizada
pelo Ministério da Satde.

Percentual de Percentual 50,00 50,00 50,00  Percentual

cobertura de
mamografia na
APS

Acdo N° 1 - Solicitar mamografias para mulheres na faixa etaria preconizada.

15. Realizar a¢des de
combate ao tabagismo e
alcoolismo.

Numero de ac¢des Numero 2020 0 2 2 Numero

realizadas

Acao N° | - Realizar através dos Agentes Comunitarios de Satde a¢des de combate ao tabagismo e alcoolismo

16. Garantir Consultas para
pessoas que desejam cessar
tabagismo

Numero de Numero 0 10 10 Numero
atendiementos
realizados no ESUS
AB
Acao N° | - Garantir agenda para consultas médicas e de enfermagem para cessar habito do tabagismo.
Taxa de homicidios Taxa 2020 0,00 0,00 0,00 Taxa

17. Trabalhar na prevencio
de violéncias sexuais,
mantendo zerada a taxa de
homicidios contra mulheres.

contra mulheres

Acdo N° 1 - Trabalhar na prevencgdo de violéncias sexuais, através do agente de satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

64,00

3.700,00

¥ Sem
Apuragio

1,00

10,00

¥ Sem
Apuragao

166,67

166,67

50,00

160,00

100,00

50,00

100,00
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18. Diminuir as taxas de Proporcio de Propor¢ido 2020 40,00 25,00 0,00 Proporcao ¥ Sem

internacdes por causas internagdes por Apuracdo
sensiveis na APS. causa sensivel na
APS

Acdo N° 1 - Diminuir as taxas de internagdes por causas sensiveis na APS

19. Garantir o fornecimento Numero de proteses Numero 240 240 240 Numero ¥ Sem
de préteses dentarias para a dentaria fornecidas Apuragio
populacio.

Acdo N° 1 - Manter o credenciamento para fornecimento de proteses aos pacientes.

20. Garantir o Percentual de Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual 59,00 98,33
acompanhamento do Diabeticos com
Diabético conforme Hemoglobina

preconizado pelo Ministério Glicada realizada
da satde na APS anualmente

Acao N° | - Realizar consultas médicas e consultas de enfermagem para garantir o acompanhamento do diabético.

21. Garantir o Percentual de Percentual 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
acompanhamento do Hipertenso com

Hipertenso na APS conforme  Pressdo Arterial

preconizado pelo Ministério  Aferida na APS a

da satde cada semestre

Acdo N° 1 - Realizar consultas médicas e consultas de enfermagem para garantir o acompanhamento do Hipertenso.

22. Orientar a prevengdo e Proporc¢do de Propor¢ao 2020 0,00 0,00 0,00 Percentual ¥ Sem
diminui¢do de acidentes internacgoes Apuracgio
domésticos e fraturas de hospitalares pelo

fémur nos idosos SUS, por fratura de

Fémur em pessoas
acima de 60 anos

Acdo N° 1 - Orientar através do Agente de satide as medidas de prevencao de quedas dos idosos.

23. Prevenir a mortalidade Taxa de Taxa 388,00 250,00 250,00 Taxa ¥ Sem
prematura por DCNT Mortalidade Apuragio
Prematura (

Acdo N° 1 - Prevenir a mortalidade prematura por DCNT através do cuidados aos pacientes me grupos de riscos, estimulo da pratica de exercicio
fisicos através da academia de satde.

24. Realizar o Percentual de Percentual 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 92,96 103,29
acompanhamento das acompanhamento

condicionalidades do das

programa Bolsa familia. condicionalidades

do programa Bolsa
Familia na saude.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa familia, realizando busca ativa de faltosos.

25. Realizar teste de triagem  Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
neonatal em todos os recém recém nascidos
nascidos com teste de

triagem neonatal

realizados

Acdo N° | - Realizar teste de triagem neonatal

26. Acompanhar na ateng¢@o Percentual de Percentual 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
basica os pacientes em usudrios

DIRBETRIP N2 2MANTER O ENVESTIMENTO E ESTRUTURACAO PARA FORTALECER A ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE.
de psicotropicos. equipe

Acdo N° 1 - Acompanhar na atencdo basica os pacientes em sofrimento mental e usuarios de psicotropicos
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1. Aquisi¢do de  Terreno adquirido Namero 2021 Ndmero 100,00
Terreno para
UBS

Ac¢do N° 1 - Terreno ja em posse da administragdo municipal, porem deve ser direcionado ao setor da satde.

2. Construgdo de  Obra iniciada Numero 2021 0 1 1 Namero Sem
UBS Apuragdo

Acao N° 1 - Contrucao de nova unidade de satde, a depender da vinda de recursos do novo PAC.

3. Compra de Nuamero Mobiliarios Nutmero 0 10 5 Namero Sem
mobilidrio Adquiridos Apuragdo

Acido N° 1 - Adquirir mobiliario conforme a necessidades urgentes da unidade

4. Aquisi¢ao de  Numero veiculos Nimero 2021 0 4 1 Numero Sem
veiculos Adquiridos Apuragdo

Acido N° 1 - Aquisicao de um veiculo tipo VAN

1. Ampliar em 5% ao Financeiro Moeda 2020 281.000,00 1.271.702,00 325292,00 Moeda Sem
ano o valor aplicado no  aplicado no Apuracdo

Consorcio de Saude da  Consoércio
Amerios para

Fornecimento de

atendimentos de média

e alta complexidade no

SuS.

Acao N° 1 - Fornecer exames e consultas especializados

2. Manter o contrato Nuamero de Numero 1 1 1 Numero Sem
com um hospital de contrato Apuracdo
referéncia para firmado

atendimento de anualmente

urgéncia/emergéncia e
especialidades medicas
a populagdo.

Acdo N° 1 - Manter contrato

3. Atender 100% da Percentual da Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
demanda de exames demanda Apuracao
laboratoriais e atendida

anatomopatoldgicos do

municipio.

Acdo N° 1 - Atender a demanda
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4. Manter o recursos
humanos para o
Transporte fora de
domicilio no municipio
e passagens quando
necessarios.

5. 5. Firmar contratos
para fornecer consultas

Valor financeiro Moeda 150.000,00 600.000,00 150000,00 Moeda Sem

aplicado Apuracao
Acido N° 1 - Manter o recursos humanos para o Transporte fora de domicilio no municipio e passagens quando necessarios

Nidmero de Nutmero 2020 8 8 15 Nutmero Sem

contratos Apuracao

firmados

e procedimentos que
foram pedidos por
médicos do SUS,
porém nao tem acesso
através do Estado e
nem pelo consorcio de
saude.

Acao N° 1 - Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém néo tem acesso através do
Estado e nem pelo consorcio de sadde.

Acido N° 2 - Firmar contrato com empresa tercerizada para realizagio de tratamento de canal e procedimentos afins para atender a demanda dos

pacientes.

Acido N° 3 - Realizar procedimentos cirirgicos de alta complexidade em urologia e ortopedia.

6. Regular o acesso de
100% da demanda de
consultas,
procedimentos e
cirurgias no municipio.

SISREG
funcionando
para 100% da
demanda.

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio

Acido N° 2 - Realizar a contratagdo de medico para regulagio s/n

1. Realizar a atualizagdo
da REMUME a cada 2
anos pela Comissao de

Farmacia terapéutica no
Municipio.

2. Investir na compra de
medicamentos conforme
a REMUME

Remune Nuamero 2020 Nimero 100,00
atualizada e
publicada no site
do municipio.
Acido N° 1 - Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdo de Farmacia terapéutica no Municipio
valor financeiro Moeda 2020 132.000,00 600.000,00  220000,00 Moeda 81.610,59 37,10
investido
Acido N° 1 - Comprar medicamento conforme a REMUME
Atividade coletiva Ntmero 2020 1 4 1 Niimero 1,00 100,00

3. Realizar a semana

anual de conscientizagdo

do uso Racional de
Medicamentos

ESUS AB

Acdo N° 1 - Realizar a agdo em parceria com os Agentes de Satde
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - Meta
.~ . o . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- B Plano(2022- 2024 did Quadrimest
ase medida - uadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Manter coberturas Percentual de Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual V¥ Sem
vacinais adequadas das Cobertura Vacinal Apuracao
gestantes, criangas,
adolescentes, adultos e
idosos
Acao N° | - Realizar as campanhas vacinais preconizadas pelo ministerio da saude.
Acdo N° 2 - Realizar sabado D para mutirdo de vacinag@o.
Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de faltosos.
2. Alimentar o SINAN, Numero de Numero 2020 52 52 52 Numero 35,00
negativas exantematicas, = semanas
Monitoramento de epidemioldgicas
Doengcas diarreicas em com notificagdo

todas as semanas
epidemioldgicas

Acao N° 1 - Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemioldgicas
Acdo N° 2 - Atentar e realizar as notificao de acidente de trabalho e as LER e DORT.

3. Atuar em emergéncias ~ Valor financeiro Moeda 2020 400.000,00  100000,00 Moeda ¥ Sem
de saude publica disponivel Apuracao

Ac¢do N° 1 - Realizar a compra de testes para COVID 19, EPIS para atendimentos aos pacientes.
Acdo N° 2 - Manter espago fisico para atendimento

Acdo N° 3 - Investir na contratacdo de profissionais temporarios para atendimento da populac¢do se houver necessidade.

4. Atuar no diagnéstico  Numero de Niimero 2020 1 4 1 Nimero ¥ Sem
precoce e manejo das campanhas Apuracao
doengas transmissiveis realizadas

de importancia para
satde publica
(Hanseniase,
Tuberculose, Hepatites
virais, HIV, Sifilis),
Realizando no minimo 1
campanha educativa
anual sobre o temas.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas anuais sobre os temas através dos agentes de satde.
Acdo N° 2 - Realizar o dia de combate a AIDS fornecendo testagem rapida a populacio.

5. 5. Atuar no combate e  Atividade coletiva  Numero 2020 1 4 1 Numero ¥ Sem
controle das doengas ESUS AB Apuracao
causadas por vetores

(Leptospirose, dengue,

entre outras)

Acdo N° | - Realizar vistorias para controle dengue

Acdo N° 2 - Realizar as investiga¢des epidemioldgicas sempre que necessério

6. Realizar no minimo 6 ~ Numero de ciclos Nutmero 2020 6 24 6 Namero ¥ Sem
ciclos de visitas que atingiram Apuracao
domiciliares para minimo de 80% de

controle da dengue. cobertura de

iméveis visitados
para controle
vetorial da dengue

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 1 - Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue

7. Realizar dois Numero de LIA Nuamero 2020 2 8 2 Numero ¥ Sem
Levantamento anual de Apuragdo
Indice Amostral Aedes

aegypti

Aciio N° 1 - Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti

8. Manter um agente de  Profissional Numero 2020 1 1 1 Numero ¥ Sem
Endemias 40 horas cadastrado no Apuragdo
semanais exclusivo para  CNES

Endemias.

Acdo N° 1 - Manter um agente de Endemias 40 horas semanais exclusivo para Endemias

OBJETIVO N° 5 .2 - Fortalecer as ac¢oes da vigilancia sanitaria no territorio municipal

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta ;J:ndade Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e  de Linha- Plano(2022- ) ) alcancada
avaliacio da meta medida  Base o 2025) 2024 medida - Quadrimestre b\ ¢
Meta
1. Realizar a vistoria dos Cobertura de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
estabelecimentos de interesse = estabelecimentos Apuragdo

a satde publica anualmente.  vistoriados
Acdo N° 1 - Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a saide publica anualmente.

Acao N° 2 - Realizar a vigilancia de satde do trabalhador junto as vistorias sanitarias, avaliando os riscos fisicos, quimicos, mecanicos, biologicos e

€rgonomicos.

2. Atender denincias Numero de Namero 2020 5 20 5 Numero V¥ Sem
Relacionadas a vigilancia dentuncias Apuracao
sanitaria. atendidas

Acdo N° 1 - Atender as denuncias

3. Realizar o monitoramento =~ Monitoramento Numero 2020 52 208 52 Nimero W Sem
de qualidade da agua no semanal em todas Apuracao
territério municipal as semanas

epidemioldgicas.

Acdo N° 1 - Monitorar qualidade da 4dgua.

4. Garantir que a agua Alimentar o Nidmero 2020 52 208 52 Niamero ¥ Sem
fornecida para consumo sisdgua Apuracao
humano esteja de acordo semanalmente em

com a portaria de todas as semanas

consolida¢do nimero epidemiologicas

05/2017 que trata dos
padrdes de portabilidade da
agua.

Acdo N° 1 - Garantir a qualidade da agua fornecida a populagdo.

5. Realizar vistorias nos Numero de vistoria Ndmero 2020 4 16 4 Namero ¥ Sem
estabelecimentos de satde realizadas Apuracao
municipal, conforme

pactuacdo da Dive.

Acdo N° 1 - Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal.

6. Seguir as metas Percentual de Percentual 0,00 90,00 90,00  Percentual ¥ Sem
estabelecidas no Plano de metas cumpridas Apuracio
Acdo e Metas da Vigilancia

Sanitaria.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de educacio em satde relacionada a saide do trabalhador

Ac¢do N° 2 - Seguir as metas estabelecidas no Plano de Ac¢do e Metas da Vigilancia Sanitéria.
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7. Elaborar os autos de Numero de autos Namero 2020 2 8 2 Namero ¥ Sem
infrac@o conforme o previsto  realizados Apuracao
na lei organica municipal em

caso de infracdo.

Acdo N° 1 - Elaborar os autos de infracdo conforme o previsto na lei organica municipal em caso de infracio

8. Manter vigilante sanitario ~ Profissional Namero 2020 1 1 1 Namero ¥ Sem
no quadro efetivo de cadastrado no Apuracao
servidores municipais. CNES

Acdo N° 1 - Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores municipais.

Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
- » rogramada Resultados do
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncio S X
para o Quadrimestre
exercicio
301 - Atengdo  Manter uma Equipe de Estratégia da Satde da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populag@o. 100,00 100,00
Basica
Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos 95,00
Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissao de Farmicia terapéutica no 1 1
Municipio.
Aquisicao de Terreno para UBS 1 1
Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 60,00 100,00
consultas no segundo ano de vida e 1 consulta de puericultura em anos susbsequentes.
Manter a composi¢ao paritaria do Conselho Municipal de Saide, com 3 membros da Gestdo do SUS 12 12
indicados pela administracdo municipal, 3 membros dos profissionais de satde indicados pela
categoria e 6 membros da sociedade civil indicados pelas Associagdes que tem representatividade no
Municipio.
Manter sistema de informag@o para gestdo de insumos, medicamentos e producio ambulatorial no 1 1
SUS.
Promover a participacio da equipe de gestdo local nas Comissdes Intergestores regionais (CIR), 26 4
Comissodes IntergestoresBipartite (CIB) e Comissdes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados
de consorcios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o municipio.
Contratagdo de empresa para fornecer 60 horas de profissionais para funcionamento da academia 1 1
Comprar material ambulatorial e Equipamentos de protecdo individual para manutencdo da UBS. 0,00
Manter a Equipe de Sadde bucal (ESB) com atendimento a 100% da populacao. 100,00 100,00
Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doengas diarreicas em todas as 52 35
semanas epidemioldgicas
Construcido de UBS 1
Garantir a aplicag@o das vacinas do calendario de satde da crianga com cobertura de 95% no 95,00 95,00
primeiro ano de vida e segundo ano de vida.
Realiza¢@o das reunides com apreciagdo dos instrumentos de gestdo municipais e prestacdes de 6 2
contas municipais.
Manter conectividade de internet e telefonia 2 2
Promover a participacio da Equipe técnica em representacdes regionais de Camaras técnicas e 10
eventos e reunides oficiais.
Compra de material de limpeza e manutengdo de profissionais para higienizagdo da UBS. 15.000,00 3.820,60
Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Saide (PACS) e profissionaliza-los conforme as 100,00 100,00
diretrizes do Ministério as satde e atuando em 100% do territério.
Atuar em emergéncias de saide publica 100.000,00
Realizar a semana anual de conscientizagdo do uso Racional de Medicamentos 1 1
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Compra de mobilidrio 5
Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada. 95,00 95,00

Realizag@o do cronograma de reunides e exposi¢do junto aos murais oficiais para disponibilizar 1 1
acesso a populagio.

Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na APS 1 1

Promover a capacitagdo de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua area 15
profissional de atuagdo, desde que o profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento
de seu trabalho.

Realizar a manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Atencdo Primaria em 50.000,00 27.543,67
Saude.
Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes categorias profissionais para 7 6

atendimento a populagdo na Unidade Basica de Satide (UBS): Nutricionista (40h), Fisioterapeuta
(50h), Psic6logo Clinico (40h), Farmacéutico (40h), Psicopedagogo clinico (20h), Ginecologista,
Pediatra e Psiquiatra.

Atuar no diagnéstico precoce e manejo das doengas transmissiveis de importancia para satide pablica 1
(Hanseniase, Tuberculose, Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha
educativa anual sobre o temas.

Aquisicao de veiculos 1

Realizag@o das agdes do programa de Satide na Escola 13 13
Manter uso do ESUS AB territério e o uso de tablets e smartphones para o trabalho na Unidade de 7 7
Sadde

Promover a capacitagido do Conselho local de Satde sempre que houver a nomeagido dos mesmos que 1

ocorre a cada 2 anos.
Reforma e conservagdo da UBS e Academia de Satde. 49.000,00

Aprimoramento e manutencao da gestdo local em satide com a seguinte equipe: Gestor, Gestor 6 6
Adjunto, Diretor de Servigos de Satde, Técnico em Administracdo, Coordenacdo de TFD/ESF e
Telefonista/Recepcionista.

5. Atuar no combate e controle das doencas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre 1

outras)

Diminuicao da gravidez na adolescéncia 15,00

Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da APS. 230.000,00 69.252,02
Promover o gerenciamento de residuos dos servicos de satide 1 1
Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue. 6

Estimular e aumentar a Propor¢@o de parto normal no SUS e na Satide Suplementar 30,00 0,00
Aquisicao de materiais de expediente e grafica para a manutenc@o dos servicos de saide. 10.000,00 997,50
Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti 2

Garantir a realizac@o de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes. 60,00 100,00
Garantir a realizagdo de uma consulta puerperal. 60,00 100,00
Garantir a realizagdo de testes de HIV e Sifilis na gestacao. 60,00 100,00
Garantir o atendimento de saide bucal da gestante. 60,00 100,00
Garantir a realizagdo de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe. 4 2
Garantir a oferta de exames citopatoldgico de colo uterino para prevencido do Cancer de colo de ttero 40,00 64,00

nas mulheres dos 24 aos 64 anos de idade.

13. Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais para homens, mulheres e idosos com 3.700 3.700
profissionais da ESF por habitante/ano

14. Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na faixa etaria preconizada pelo Ministério da 50,00
Saude.
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica

Realizar a¢oes de combate ao tabagismo e alcoolismo.
Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar tabagismo

Trabalhar na prevengdo de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra
mulheres.

Diminuir as taxas de internagdes por causas sensiveis na APS.

Garantir o fornecimento de proteses dentarias para a populag@o.

Garantir o acompanhamento do Diabético conforme preconizado pelo Ministério da saide

Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS conforme preconizado pelo Ministério da satide
Orientar a prevengdo e diminui¢@o de acidentes domésticos e fraturas de fémur nos idosos

Prevenir a mortalidade prematura por DCNT

Realizar o acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa familia.

Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos

Acompanhar na atengdo basica os pacientes em sofrimento mental e usudrios de psicotrépicos.
Disponibilizar/Implantar pelo menos 2 praticas integrativas e complementares a populacdo

Ampliar em 5% ao ano o valor aplicado no Consércio de Saide da Amerios para Fornecimento de
atendimentos de média e alta complexidade no SUS.

Manter o contrato com um hospital de referéncia para atendimento de urgéncia/emergéncia e
especialidades medicas a populac@o.

Atender 100% da demanda de exames laboratoriais e anatomopatoldgicos do municipio.

Manter o recursos humanos para o Transporte fora de domicilio no municipio e passagens quando
necessarios.

5. Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS,
porém ndo tem acesso através do Estado e nem pelo consorcio de satde.

Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio.

Realizar a atualizagdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdo de Farmdcia terapéutica no
Municipio.

Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME

Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doengas diarreicas em todas as
semanas epidemioldgicas

Realizar a semana anual de conscientizacido do uso Racional de Medicamentos
Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satde puiblica anualmente.
Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitaria.

Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no territério municipal

Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de acordo com a portaria de consolidacao
namero 05/2017 que trata dos padrdes de portabilidade da dgua.

Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, conforme pactuagdo da Dive.

Seguir as metas estabelecidas no Plano de Ag¢éo e Metas da Vigilancia Sanitdria.

Elaborar os autos de infracdo conforme o previsto na lei orgdnica municipal em caso de infragdo.
Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores municipais.

Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criancas, adolescentes, adultos e idosos

Garantir a aplicag@o das vacinas do calendario de sadde da crianga com cobertura de 95% no
primeiro ano de vida e segundo ano de vida.

Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada.
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Atuar em emergéncias de saide publica
Realizag@o das agdes do programa de Satide na Escola

Atuar no diagndstico precoce e manejo das doengas transmissiveis de importancia para saide publica
(Hanseniase, Tuberculose, Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha
educativa anual sobre o temas.

Diminui¢io da gravidez na adolescéncia

5. Atuar no combate e controle das doencas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre
outras)

Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue.

Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti

Manter um agente de Endemias 40 horas semanais exclusivo para Endemias.

Garantir a realizac@o de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe.

Trabalhar na prevencdo de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra
mulheres.

https://digisusgmp.saude. gov.br

100.000,00

13

15,00

0,00

13

31 de 38



0 - Informagdes ~ Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administragdo )
Geral Capital

301 - Atengdo Corrente

Basica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia )
Hospitalar e Capital
Ambulatorial

303 - Suporte Corrente
Profilatico e

Terapéutico Capital

304 - Vigilancia  Corrente
Sanitaria
Capital

305 - Vigilancia  Corrente

Epidemioldgica

Capital
306 - Corrente
Alimentagdo e )
Nutrigdo Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

3.572.210,00
270.100,00
1.454.890,00

N/A

190.000,00

N/A

95.100,00
N/A
107.700,00
N/A
10.000,00

N/A

N/A
N/A

N/A

625.000,00
N/A
30.000,00

N/A

30.000,00

N/A

15.000,00
N/A
60.000,00
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 07/04/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Satide - PAS

Dados nao apurados serdo contabilizados o RAG
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

0,00
0,00

0,00

4.297.210,00
270.100,00
1.484.890,00

0,00

220.000,00

0,00

110.100,00
0,00
167.700,00
0,00
10.000,00

0,00
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resoluc@o n° 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de Consolidagdo
CIT n° 1/2021.
Para mais informagoes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 07/04/2025.
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9. Execugdo Orcamentaria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdomica

Naio ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 30/09/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satude (SIOPS)

Data da consulta: 30/09/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucido Orcamentaria e Financeira

Foram investidos no quadrimestre o percentual de 19,42% em satide, estando acima do que a legislacdo exige. Também foram investido valores em
cirurgias de alta complexidade.
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10. Auditorias

Naio hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 07/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 07/04/2025.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Naio foram realizadas auditorias no periodo.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

Seguir na execugdo da programagao de saide

JUSILEI PETTER MAGIONI
Secretario(a) de Sadde
SAO MIGUEL DA BOA VISTA/SC, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICIPIO: SAO MIGUEL DA BOA VISTA
2° Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Saade
Identificacdo
e Consideragoes:

Aprovado

Introducao
¢ Consideragdes:

Aprovado

Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade
e Consideragoes:

Aprovado

Dados da Producao de Servi¢os no SUS
e Consideragdes:

Aprovado

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragoes:

Aprovado

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS

e Consideragoes:

Aprovado

Programacdo Anual de Saide - PAS
¢ Consideragdes:

Aprovado

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer
Execucdo Orcamentaria e Financeira

o Consideragdes:

Aprovado

Auditorias
e Consideragoes:

Aprovado

Andlises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satude:

Aprovado

Status do Parecer: Avaliado
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