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Município de São Miguel da Boa Vista


Estado de Santa Catarina


ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 68/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº104 /2024
Município de SÃO MIGUEL DA BOA VISTA/SC
Secretaria Municipal de Assistência Social
Necessidade da Administração: 
CONTRATAÇÃO DE PESSOA FISICA OU JURIDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTRUTOR DE ARTESANATOS DIVERSOS, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO.
DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE
Contratação de facilitador de oficina de Artesanatos, para executar/operacionalizar o trabalho com grupos ofertados nos equipamentos do SUAS no âmbito municipal, com meta pactuada de 180 crianças, adolescentes e idosos dos SCFV e mulheres do PAIF. Essas contratações são necessárias para atender a demanda de serviços de forma complementar ao quadro de profissionais efetivos do município dando atendimento de forma integral as famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social por meio de serviços, programas e projetos na rede de Proteção Social Básica do município de São Miguel da Boa Vista/SC, conforme critérios estabelecidos na Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. Contratar Artesã e ou Professor de Arte com a função de facilitador de oficina que contribua com atividade especifica dentro dos serviços obrigatórios e contínuos do CRAS (Centro de Referência da Assistência Social), prestando atendimento a diferentes grupos e de diferentes faixas etárias, respeitando as necessidades, os interesses e desenvolvimento físico e mental dos participantes, de forma unificada e qualificada. 
A escolha da solução disponível se deu considerando a eficiência e superação de demanda através do objeto já contratado pelo município anteriormente e tendo em vista as resoluções e orientações emitidas através das resoluções e materiais de apoio as equipes de gestão dos municípios quanto as possibilidades de contratações pelos mesmos para superação das demandas locais conforme realidade local. Diante do exposto foi realizada pesquisa de preço conforme Lei 14.133/2021, Artº 23, § 1, I - composição de custos unitários menores ou iguais à mediana do item correspondente no painel para consulta de preços ou no banco de preços em saúde disponíveis no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP);
2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO

A contratação  fará parte do Plano de Contratações Anual do município de São Miguel da Boa Vista/SC, o qual ainda não foi elaborado.
A mesma também se encontra prevista no orçamento anual do município.
3. DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

Todos os trabalhos serão Coordenados e Orientados pela Coordenadora do CRAS E A equipe de referência do CRAS por Assistente Social e Psicóloga ou de equipe de referência vinculada a Secretaria Municipal de Assistência Social.
O professor/ facilitador de oficina de artesanato terá uma carga horaria de 16 horas semanais, divididas conforme a necessidade do setor, o qual definirá o cronograma após a contratação.
4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratação pretendida têm como parâmetro 

a necessidade local de acordo com o cronograma de atividades elaborado pela equipe de referência do CRAS considerando a realidade territorial e logística do município.
Neste sentido, segue memória de cálculo:

	Item
	Quan
	Unid
	Descrição
	R$ Uni. 
	Valor total anual

	02
	12
	Meses 
	Facilitador de oficina de arte/artesanato- profissional com habilidade e experiência comprovada através de diploma/certificado e através de atestado de capacidade técnica emitida por pessoa jurídica de personalidade pública ou privada, com facilidade para trabalhar com todos os grupos do CRAS, principalmente com mulheres do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF) e SCFV (Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos)  que tenha facilidade em discorrer sobre os temas centrais e as demandas apresentadas, trabalhando com estes temas na forma de pinturas em geral, bordado em toalhas,customização, materiais reciclaveis, emborrachados, feltros, ponto cruz, colagem em patchwork, confecção de almofadas, não tendo como foco principal a competitividade e o alto rendimento, mas sim, focado nas relações sociais e na forma de incluir e trabalhar as dificuldades encontradas pelos usuários. Com carga horária de 16 horas semanais divididas conforme necessidade do setor responsável.
	1920,00
	23.040,00

	Total R$:
	
	R$ 23.040,00


5. ALTERNATIVAS DISPONÍVEIS NO MERCADO

Considerando o período e o grau de urgência para a contratação Considerando a forma de resolução do problema já utilizado em outros períodos e o caráter positivo em relação à superação da demanda.

Considerando que para a função de facilitador de oficina de artesanato é necessária uma qualificação mínima para atender as demandas do setor.
 Considerando a eficiência e superação de demanda através do objeto já contratado pelo município anteriormente e tendo em vista as resoluções e orientações emitidas através das resoluções e materiais de apoio as equipes de gestão dos municípios quanto as possibilidades de contratações pelos mesmos para superação das demandas locais conforme realidade local. Diante do exposto foi realizada pesquisa de preço conforme Lei 14.133/2021, Artº 23, § 1, I - composição de custos unitários menores ou iguais à mediana do item correspondente no painel para consulta de preços ou no banco de preços em saúde disponíveis no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP);
6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
Estima-se para a contratação almejada o valor total de R$ 23.040,00. Vislumbra-se que tal valor é compatível com o praticado pelo mercado correspondente, pois foram realizadas pesquisas de preço de mercado através do PNCP, e em outros municípios que possuem tais profissionais contratados compatíveis com o objeto para a composição dos valores, nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021.
7. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
Contratação de pessoa física ou jurídica para prestação de serviços de instrutor de artesanatos diversos, em atendimento as demandas da assistência social do município.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO
Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, as licitações atenderão ao princípio do parcelamento, quando tecnicamente viável e economicamente vantajoso. Na aplicação deste princípio, o § 1º do mesmo art. 47 estabelece que deverão ser considerados  a responsabilidade técnica, o custo para a Administração de vários contratos frente às vantagens da redução de custos, com divisão do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliação da competição e de evitar a concentração de mercado.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS 
Pretende-se, com o presente processo licitatório, assegurar a seleção da proposta apta a gerar a contratação mais vantajosa para o Município.
Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonômico entre os licitantes, bem como a justa competição, bem como evitar contratação com sobrepreço ou com preço manifestamente inexequível e superfaturamento na execução do contrato.

A contratação decorrente do presente processo licitatório exigirá da contratada o cumprimento das boas práticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalização e otimização do uso dos recursos, bem como para a redução dos impactos ambientais. 
10. PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO

Para a contratação pretendida não serão necessárias providencias prévias.
A Secretaria de Administração e Fazenda indicará servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Neste ato a gestora do contrato será a Gestora Municipal de Assistência Social, Ivania Salete Dal Magro Klein e os fiscais do contrato serão a Gestora Municipal supracitada bem como a Coordenadora do CRAS, Ivani Teresinha Meinerz.

Ademais, para que a pretendida contratação tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluídas, quais sejam: 
a.  elaboração de minuta do edital; 

b.  realização de certificação de disponibilidade orçamentária; 

c.  designação em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio. 

d.  elaboração de minuta do contrato; 

e.  encaminhamento do processo para análise jurídica; 

f.  análise da manifestação jurídica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados; 

g.  publicação e divulgação do edital e anexos, resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnação, caso aplicável; 

h.  realização do certame, com suas respectivas etapas; 

i. realização de empenho; e 

j. assinatura e publicação do contrato.  

11. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Este estudo não identificou a necessidade de realizar contratações acessórias para a perfeita execução do objeto, uma vez que todos os meios necessários para a aquisição/operacionalização dos serviços podem ser supridos apenas com a contratação ora proposta.

Os bens/serviços que se pretende, portanto, são autônomos e prescindem de contratações correlatas ou interdependentes.

12. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS 
Não foram vislumbrados impactos ambientais resultantes da contratação.
Orientações complementares acerca da sustentabilidade da prestação almejada poderão ser repassadas pela fiscalização competente.
13. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE 
Com base na justificativa e nas especificações técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na existência de planejamento orçamentário para subsidiar esta contratação, declaramos que a contratação é viável, atendendo aos padrões e preços de mercado.
São Miguel da Boa Vista/SC,  dia 08 de agosto de 2024.
__________________________

Ivânia Salete Dal Magro Klein
Gestora Municipal de Assistência Social

Rua São Luiz, 210, Centro  -  Fone/Fax (49) 3667-0050  - CEP: 89879-000

CNPJ: 80.912.124/0001-82 – Site: www.saomigueldaboavista.sc.gov.br


