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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA

RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA (Art. 14, § 1°)
- ANEXO V (Redacgéo do anexo | dada pela Portaria N.TC-0362/2016 — DOTC-e de 12.07.2016)

1- INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

1.a) identificagdo da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereco, telefones e endereco
eletronico

Identificagao da unidade FUNDO MUNICIPAL DE INFANCIA E
jurisdicionada: ADOLESCENCIA DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA
CNPJ 18.204.592/0001-29

Endereco AVENIDA SAO MIGUEL, CENTRO

Telefones (49) 3667- 0041

Endereco eletrénico  cris.bonfanti @hotmail.com

1.b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Organograma
CONSELHOS
CONSELHOS MEMBROS
CONSELHO DA SAUDE DAIANE CRISTINA TEIXEIRA

CONSELHO DE INFANCIA E | CRISTIANE DE AMORIM BONFANTI
ADOLESCENCIA

1.c) Competéncias institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alineas “e” a
“h” do inciso |, nas alineas “c” a “e” do inciso Il e no inciso lll, do artigo 9° desta Instrucéao
Normativa. - ﬁ’}

Lei Municipal N°. 043/93 de 02 de Junho de 1993. i

Art. 6°. — Compete ao Conselho Municipal dos direitos da Crianga e Adolescente:
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| — formular a politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente, fixando as prioridades para
a consecucgado das agdes de atendimento e a captacao e a aplicagao de recursos;
Il — zelar pela execugdo dessa politica, atendimento as peculiaridades das criangas e dos
adolescentes, de suas familias, de seus grupos de vizinhanga e dos bairros urbano ou rural em que
se localizem;
Il — formular as prioridades, incluidas no planejamento do Municipio, em tudo o que se refira ou possa
afetar as condigOes de vida das criangas e dos adolescentes;
IV — estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizagdo de tudo quanto se execute no Municipio, que
possa afetar as suas deliberagdes;
V - cadastrar e registrar, fazendo cumprir as normas previstas no Estatuto da crianga e do adolescente
(Lei Federal N°. 8.069), as entidades nao governamentais de atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente que mantenham programas de:

a) Orientagao e apoio socio familiar;

b) Apoio socioeducativo em meio aberto;

c) Colocagao sécio familiar;

d) Abrigo;

e) Liberdade assistida;

f) Semi liberdade;

g) Internagao.

VI — cadastrar e registrar os programas a que se refere o inciso anterior, das entidades
governamentais que operem no Municipio, fazendo cumprir as normas constantes do mesmo
Estatuto;

VIl — regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as providencias que julgar
cabiveis para a elei¢édo e a posse dos membros do conselho tutelar do Municipio;

VIl — dar posse aos membros do conselho tutelar, conceder licenga aos mesmos, nos termos do
respectivo regulamento e declarar vago o posto por perda de mandato, nas hipoteses previstas
nesta Lei;

IX — fixar critérios de utilizagao, através de planos de aplicagdo das doagdes subsidiadas e demais
receitas, aplicando necessariamente percentuais para incentivar ao acolhimento, sob a forma de
guarda, de crianga ou adolescente, 6rfdo ou abandonado, na forma do disposto no Art. 227, § 3°.,
VI, da Constituicao Federal.

X — estimular e incentivar a atualizagdo permanente dos servidores das instituigbes
governamentais, envolvidas no atendimento a familia, a crian¢a e ao adolescente;

X| — alterar o seu regimento interno, com a aprovagao de no minimo, 2/3 de seus membros;

XIl — elaborar plano de a¢do municipal para a drea da infancia e da juventude, tendo por base um
diagnostico(analise) da situacao da crianga e do adolescente.



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA

2 - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada,
especificando:

a.1) a identificagcao do programa

. . DESPESA Eea DESPESA
CODIGOS DESCRIGAO ORCADA AT?;?.?ZDA‘I\D A EMPENHADA

05 | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL 61.500,82 84.361,67 68.326,53
05.03.0 | FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 61.500,82 84.361,67 68.326,53
05.03.08 | Assisténcia Social 61.500,82 84.361,67 68.326,53
05.03.08.243 | Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 61.500,82 84.361,67 68.326,53
05.03.08.243.0011 | CRIANCA E ADOLESCENTE ASSISTIDO 61.500,82 84.361,67 68.326,53
08.243.0011.1.041 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE_FIA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
08.243.0011.2.048 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO F.I.A 23.500,82 46.361,67 30.326,53
08.243.0011.2.049 | MANUTENCAO DO ABRIGO DOMICILIAR 33.000,00 33.000,00 33.000,00

a.2) a comparacdo das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as agées nao realizadas ou realizadas parcialmente

Item dispensado de envio referente ao ano de 2016, pelo TCE/SC Portaria 106/2017.

a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitagdo de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razoes, indicando os efeitos provocados na gestdo
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados

O Municipio estabeleceu limitagdo de empenho das dotagdes orcamentarias e da movimentagao
financeira, através do decreto n°. 66/2016 de 19 de setembro de 2016, quando da realizagao de
despesas e desembolso financeiro até o restabelecimento total do déficit orgamentario.

a.4) informagcdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razdes que motivaram estes registros

Nao ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

a.5) as razées e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nio
processados por mais de um exercicio financeiro.

O Municipio nao possui restos a pagar com permanéncia de mais de um exercicio financeiro, na
Entidade Fundo Municipal de Crianca e Adolescéncia. & ‘
— S\
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3 — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que séo titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

ltem dispensado de envio referente ao ano de 2016, pelo TCE/SC Portaria 106/2017.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada
por meio de contratos de terceirizagdo de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado,
bem como as despesas totais das contratacoes, més a més

Em 2016, ndo haviam pessoas terceirizadas executando trabalho no Municipio.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementacdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

Nao houve pagamento de beneficios previdenciarios em 2016.

3.c) discriminagdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administragédo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participagdo em lucros e a qualquer
outro titulo

N&o houve pagamento de remuneragédo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administragdo e de conselho fiscal, incluindo bdnus, participagédo em lucros e a qualquer outro
titulo, em 2016.

4 - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

Nao foram repassados recursos pela Entidade em 2016. S o -

C

5 - INFORMACOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS: £~
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5.a) informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e
contratagdes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitacao

CONTRATACOES POR MODALIDADE - UNIDADE GESTORA (Anexo V, Item V, alinea "a")

Despesa Liquidada Anual
Modalidade/Forma Obras e Servigos de | Compras e Contratagdo To(t:l f g;:al
Engenharia (A) de servigos (B)
Concorréncia
Tomada de Pregos
Convite
Concurso
Pregao Presencial 6.800,00 6.800,00
Pregao Eletrdnico
Dispensa de Licitagao (Art. 24, | e ) 4.421,14 4.421,14
Dispensa de Licitagdo (Outras Hipéteses)
Inexigibilidade de Licitagao 4.500,00 4.500,00
Regime Diferenciado de Contratagéo
(RDC)
Total 15.721,14 15.721,14

5.b) indicacdo do érgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIIl, da Lei n° 8.666/1993.

Orgao oficial do Municipio é o Diario Oficial dos Municipios — DOM e o Mural Publico, porém tudo
também é publicado no site do Municipio.

6 - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendacgodes expedidas no exercicio
Com relagdo a recomendacdes / comunicados e outros fiz varios verbalmente, em varios
setores nos diferentes segmentos. Seguem aqueles que fiz documental: alertei o gestor
sobre o descumprimento de normas de acessibilidade em obras publicas, o qual foi me
enviado pelo Tribunal de contas; solicitei autorizagdo para realizar auditoria na Secretaria
Municipal de Agricultura, referente a aquisicdo de semem bovino para o programa de
inseminacédo artificial, para verificar e acompanhar o cumprimento dos principios da
legalidade da legislagao vigente; auditoria no departamento/setor de recursos humanos no
cenario em que ele acontece, visando a obtengdo de dados para avaliagdo dos
procedimentos estabelecidos pela administragcdo se estdo em efetivo funcionamento e
cumprimento; auditoria no processo de concessao de recursos e prestagao de contas do
convenio realizado pelo Municipio com Associagdo de pais € Amigos dos Excepcionais, de
maneira a verificar se 0s processos estao efetivamente constituidos e em cumprimento a

Instrugdo Normativa TC 14/2012 e auditoria no setor de compras e licitagdes com objetivo
e =

-_— G
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de avaliar as licitagdes e contratos de maneira a verificar se 0s processos estao
efetivamente constituidos e em cumprimento das leis, de modo a certificar que os servidores
responsaveis cumpriram suas obrigagoes.

b) recomendacées pendentes de atendimento e justificativas para o seu nao
cumprimento.

Nao possui recomendagdes pendentes.

7 - ACOMPANHAMENTO DAS AGOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES
NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO
DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS)

Nao houveram contratos de gestao.

8 - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA
(EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE
PARCERIA)

Nao houveram termos de parceria.

SAO MIGUEL DA BOA VISTA, SC, 28 DE MARGO DE 2017.

ILEIA FATIMA IAROSZESKI DE SOUZA

/ /' Prefeito Municipal Secretaria Municipal



