Municipio de Sao Miguel da Boa Vista

Estado de Santa Catarina

PROCESSO LICITATORIO N°. 44/2023
DISPENSA DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA/SC, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecido na Rua Séao Luiz, 210, inscrita no CNPJ n°. 80.912.124/0001-82, representado neste ato pelo
Prefeito Municipal, Sr. VANDERLEI BONALDO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n°. 043.822.729-
80 e Carteira de Identidade n°. 4.188.341-SESPDC/SC, residente e domiciliado na Rua Sao Luis n° 1422
nesta cidade de Sdo Miguel da Boa Vista/SC e Comarca de Maravilha/SC, DISPENSA o Processo de
Licitagdo para CONTRATAGAO DO INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUAGAO E ENSINO DE
CASCAVEL - IPPEC, Associacao Civil, de carater privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartério de
Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n°® 2.295 em data de 02 de dezembro de
1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, situado na Rua Rio de Janeiro, n.°713, Sala 01 —
Centro, CEP 85.801-030, Cascavel - PR , com fundamento no artigo 24 inciso Xlll da Lei n°. 8.666/93 e
suas alteragodes, pelas razdes a seguir expostas:

e Considerando a necessidade legal de contratacéo, tendo em vista que no ultimo processo
seletivo em alguns cargos ndo houve classificados, e considerando também cargos em
que nao temos mais classificados para vaga em concurso publico, se faz necessario a
abertura de processo seletivo, com a finalidade de contratagdo de profissionais temporario
para o municipio.

e Assim, devido a urgéncia na realizagdo de um novo certame a fim de possibilitar as
contratagdes o quanto antes, a fim de suprir as vagas de cargo temporarias, ressalta-se que a
realizagdo de Processo Seletivo é requisito legal para garantia dos principios constitucionais
que regem a administragdo publica.

DA JUSTIFICATIVA DE AQUISICAO DO OBJETO E ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Em regra, todos os contratos firmados pela Administragdo Publica sdo precedidos de processo
licitatério, conforme preceitua o inciso XXI do art. 37 da Constituicdo Federal. Por outro lado, a Lei
n° 8.666/1993 prevé situacdes em que a licitagao é inviavel ou dispensavel para o atendimento do
interesse publico, consoante ressalva do préprio texto constitucional. Sendo assim, quanto a
contratagcdo da empresa, as atividades de planejamento, coordenacgao, supervisao, realizacao de
concurso publico, elaboragdo de questbdes de prova, fiscalizagcéo e avaliagao de provas,julgamento
de recursos e divulgacao de resultado, é possivel a execucgao indireta dessas atividades, por meio
da contratagao de entidade promotora especializada na realizagdo de concursos publicos.

Nos servigos que se pretende contratar, ha viabilidade de competigdo, ndo se aplicando ao caso a
regra da inexigibilidade de licitagao disposta no art. 25 da Lei n°® 8.666/1993, pois existem diversas
empresas promotoras de concurso publico no pais. Porém, embora viavel a competigdo, por existirem
diversas entidades que atendem aos requisitos do dispositivo legal acima, no qual se pretende
formalizar a contratacdo, os Orgdos Publicos tém entendido que a licitacdo para tal objeto é
inconveniente aos objetivos norteadores da atuacao administrativa.

Com respaldo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, tem-se utilizado o disposto no art.
24, inciso Xlll, da Lei n° 8.666/1993 como fundamento para a contratagao direta de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino, do desenvolvimento
institucional ou da recuperacao social do preso. Para incidéncia desse dispositivo, a finalidade da
instituicdo devera abranger pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional. Além disso, a
instituicdo deve ter capacidade para realizagdo de concursos publicos e processo seletivo,
envolvendo atividades de elaboracdo de editais e comunicados; divulgagcdo do certame;
atendimento a candidatos e terceiros interessados (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas); recebimento de formularios de inscrigdo erespectivos valores; elaboragao, aplicagéo e
corregao de provas objetivas e praticas; divulgagao de resultados; analise de recursos, judiciais e
administrativos; guarda de materiais utilizados e manutengcdo de sigilo e demais atividades
acessorias.
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Nesse sentido, para que se possa garantir a lisura do procedimento (processo seletivo) de acesso ao
cargo e/ou emprego publico, necessidade a contratacdo de empresa idbnea com reconhecida
eficiéncia na percussao desta atividade. Nota-se quea dispensa de licitagido, para que possa ocorrer,
deve ser precedida da confirmagao de que a entidade a ser contratada atende a todos os requisitos
inscritos no inciso Xlll do art. 24 da Lei n.° 8.666/93, vale dizer, seja brasileira, seu estatuto ou
regimento prevejam os fins ali_mencionados, seja reputada como _de comportamento ético-
profissional inquestionavel e, conjuntamente, ndo persiga fins lucrativos.

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina opina quanto a contratacdo de instituicdo
brasileira para a elaboragao de processo seletivo/concurso publico:

“TCU, Acérdéo n° 569/2005

Representagao formulada por unidade técnica do TCU.Possiveis
irregularidades praticadas no dmbito da Comissdo Nacional de
Energia Nuclear - CNEN. Dispensa de licitagdo na contratagéo
da Fundagdo de Apoio, Pesquisa e Extensdo do Centro de
Ciéncias Matematicas e da Naturezada Universidade do Rio de
Janeiro - FCCMN/UFRJ, pessoajuridica de direito privado, sem
fins lucrativos, para execugdo de concurso publico. Acolhimento
das razbes de justificativa apresentadas pelo responsavel.
Conhecimento. Determinagdo. Juntada dos autos as contas
anuais.

(..)

De modo geral, as atividades relacionadas a promogdo de
concurso publico tém pertinéncia com o desenvolvimento
institucional da contratante. Essa afirmagdo apoia-se no
entendimento de que a politica de recursos humanos da
Administragdo Publica inicia-se com a sele¢do, mediante
concurso publico, de pessoal para provimento de seus cargos
vagos. E o desenvolvimento institucional da Administragdo
depende, dentre outros fatores, da qualificagcdo do pessoal
selecionado, que deve atender, desde o principio, as
necessidades da Administragdo contratante. Portanto, ndo ha
como dissociar o desenvolvimento institucional do objeto da
realizacdo de concurso publico”

Assim, a administragao podera invocar o permissivo para celebrar contrato com dispensa de licitacdo
desde que a futura contratada preencha os seguintes requisitos:

| - uma instituigao brasileira;

Il- seja incumbida ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou dedicada a recuperacao social do preso;

Ill- detenha inquestionavel reputacgao ético-profissional,;

IV- ndo tenha fins lucrativos;

V- néo subcontrate ou terceirize o objeto do contrato, salvo quando haja plena justificativa.

Em relagao a fundagao, conforme depreende-se do estatuto de fundagao IPPEC, o mesmo constitui-
se de entidade brasileira, conforme art. 1°;

Compulsando o estatuto IPPEC, constata-se que aludida instituicdo € incumbida estatutariamente,
pelo desenvolvimento institucional, de direito privado,sem fins lucrativos, por meio de:

a) Promocéo e incentivo de ag¢des que visem o desenvolvimento em geral, direcionado a
promocao e integracdo de pessoas, organizagdes sociais e comunidades através de realizagao
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direta e indireta de agcbes administrativas, gerenciais, institucionais, técnicas e operacionais em
atividades, programas, projetos e assemelhados de interesse social realizados por Universidades,
Instituicées de Ensino Publicas e Particulares, e outras, relacionadas com Politicas Publicas de
Desenvolvimento Econémico e Social, Ensino, Pesquisa, Extensdo, Desenvolvimento Institucional
Cientifico e Tecnoldgico.

b) Apoio a Instituicbes de Ensino, Pesquisa e Extensdao, de apoio social,intercambio
nacional e internacional em todos os niveis cientificos, tecnolégicose campos de conhecimento e
difusao;

c) Inquestionavel reputagéo ético-profissional:

A inquestionavel reputagao ético-profissional foi demonstrada através da prestacdo de servicos ja
realizados a outros 6rgaos publicos, bem como pela juntada de atestados de capacidades técnica
profissionais, e diversas declaracbes de contratos celebrados pelo 6rgdo com indumeras outras
prefeituras, anexos a este caderno licitatorio.

O IPPEC constitui-se como Associagao Civil, de carater privado, sem fins lucrativos, ndo remunera
seus associados, membros e diretores. E administrado por uma diretoria executiva composta de trés
membros, eleitos para mandato de dois anos, permitidas recondugdes. Foi criado em outubro de 1997,
registrado no cartério de Registro de Titulos e documentos sob n°® 2.295 livro APJ em 02/12/1997,
tendo comoatividade, conforme art. 4:

I- Celebrar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes, e contratos, termos de parceria e outros
instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais;

II- Criar unidades de prestagcdo de servigos, de apoio e produgdo de recursos técnicos-
cientificos, que se regerao por regimentos internos especificos;
I1I- Conceder bolsas de ensino, de pesquisa e de extensdo para docentes e técnicos devotados a

geracao e a difusdo de projetos de pesquisa, ensino e extensao e de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicdes de ensino superior nacionais ou estrangeiras;
Conceder prémios de estimulo para intelectuais, pesquisadores e técnicos, que tenham
contribuindo, de maneira notéria, para o desenvolvimento cultural, cientifico e tecnolégico do Pais.
Além das justificativas acima mencionadas, ressaltamos que durante a pesquisa de precos,
obtivemos um valor menor do que a oferta do Instituto, porem em contato com a empresa a mesma
nos informou que ndo tem interesse na contratacéo, visto as demandas da mesma, ndo bastasse
isso, em pesquisas feitas em outros municipios (site) vimos que foram pagos valores muito maiores
para empresas em processos semelhantes, o que nos leva a entender que o pregos esta dentro dos
valores praticados, assim como acostamos nos autos inUmeros atestados de capacidade técnica do
referido Instituto que se pretende contratar.

Ressaltamos também que o Instituto IPPEC ja desempenhou no municipio trabalhos semelhantes
de forma satisfatoria em ano anterior.

RESOLVE

Art. 1°. AUTORIZAR A CONTRATAGAO DIRETA, POR (DISPENSA DE LICITAGAO), DO INSTITUTO
DE PESQUISAS, POS-GRADUAGAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, ASSOCIAGAO CIVIL, DE
CARATER PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, REGISTRADO NO CARTORIO DE REGISTRO DE
TITULOS E DOCUMENTOS E DE PESSOAS JURIDICAS SOB O N° 2.295 EM DATA DE 02 DE
DEZEMBRO DE 1997, NOME FANTASIA IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, SITUADO NA RUA RIO
DE JANEIRO, N.°713, SALA 01 — CENTRO, CEP 85.801-030, CASCAVEL - PR, PARA EXECUTAR
OS SERVICOS CONSTANTE NO ANEXO Il DESTE EDITAL E NA MINUTA DO CONTRATO.
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DO PREGCO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
Art. 2°. O pagamento sera feito pela Prefeitura, em moeda nacional, de forma fracionada, até o 10° dia
apos a liquidagao da nota fiscal, conforme ordem cronolégica do setor de tesouraria, sendo que sera pago
em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a seguir:
Primeira parcela: Apos a publicacdo do edital de Abertura do Concurso (50% do valor do contrato).
Segunda parcela: Apds a homologacgao final do concurso (50% do valor do contrato).

2.1 - Pela execugao dos servigos a contratada recebera o valor de R$ 22.000,00 (Vinte e dois mil reais),
para uma previsao de 200 (duzentos) candidatos inscritos homologados.

2.1.1 Na hipétese de ultrapassar o numero de 200 (duzentos) candidatos, sera paga a contratada o valor
de R$90,00 (noventa reais) por inscricdo excedente a 200. O valor correspondente ao excedente de
inscricdes homologadas sera pago em 5 dias apds a homologagéo das inscricdes. O pagamento pelo
excedente das inscri¢cdes estipulado no item 2.1.1, ndo sera limitado ao estabelecido no § primeiro do art.
65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneragédo da empresa pelos servigos prestados e ndo acréscimo
ou alteragao de objeto contratual.

2.2 Em caso de irregularidades na emissdo do documento fiscal, o prazo de pagamento sera
contado a partir da regularizagdo do mesmo.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Art. 3°. As despesas para execugcdo do Contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

Proj/Atividade Modalidade de Descrigao
aplicagéo.

2.004 - Manutengao das atividades 3390000000000 Aplicacéo Direta

da Administragao geral

DA VIGENCIA DO CONTRATO, DO PRAZO PARA INICIO E ENTREGA DO OBJETO CONTRATADO
Art. 3°. A vigéncia do contrato seré de sua assinatura até 30/11/2023, com inicio em no maximo 5 dias
apos a emissao da Autorizagdo de Fornecimento, e termino em no maximo 90 dias da emissdo da
Autorizagdo de Fornecimento, sendo que os prazos podem ser prorrogados mediante justificativa emitida
pela contratada e aceita pelo municipio.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITAGCAO
Art. 4°. Se, durante a execugéo, constatar-se que o objeto foi executado em desacordo com o Termo de
referencia (ANEXO Il) e no Contrato, a administragcéo notificara, por escrito, a Contratada e ndo havendo
solugao aplicara as sansdes previstas neste Edital e na Minuta Contratual.

DOS ENCARGOS
Art. 5°. Incumbe a Administragdo Municipal:
| - Fiscalizar através da Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, Fernanda L. D Fassbinder, nos
termos do Decreto Municipal n°. 31/2017, ora nominada fiscal do contrato, a execugcdo dos servigos
licitados, bem como atestar sobre as notas fiscais/faturas a efetiva realizagdo dos mesmos, fazendo
cumprir todas as normas deste edital e aplicando as sansdes cabiveis em caso de necessidade.
Il - efetuar os pagamentos a Contratada através do departamento financeiro.
Il - aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

Art. 6°. - Incumbe a Contratada, além de outras incluidas neste Edital e seus Anexos:

| - A contratada ficara responsavel pela elaboragao do edital de Processo Seletivo,de acordo com
as necessidades do Municipio, incluindo a elaboragcdo de programas e bibliografias recomendadas
para as provas, elaboragdo do edital de abertura de inscricdes, requisitos, vagas, cargos,
cronograma, programa das provas e demais informacdes necessarias e de interesse dos
candidatos, a ser disponibilizado para a impressao na internet.

II- A contratada devera disponibilizar site para o acesso e cadastro de inscrigcdes, com banco de
dados, contendo informagfdes cadastrais dos candidatos inscritos, bem como a emissido e
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impressao de boleto bancario, devendo o sistema reconhecer os candidatos mediante a quitagao
do boleto.

lll- O sistema devera permitir a emissédo de listagem completa das inscricdeshomologadas e
nao homologadas (antes e apds os recursos), listagens com a designagao do dia, horario e local
das provas, das inscricbes homologadas, listagens do resultado da Prova Objetiva (antes e apds os
recursos) e listagens de resultado final.

IV-Elaboragdo e aplicacdo das provas objetivas e praticas em local a ser definido juntamente com
0 municipio.

V-Elaboragao e impressao dos cadernos de prova salvaguardando o sigilo do material.
VI-Coordenacéo pedagdgica do trabalho das bancas elaboradas de provas.

VII-Distribuicdo de candidatos por local de prova.

VIII-Emissao de controles especificos para a realizagao da prova tais como: listagemgeral de cada
local de prova, listagem de candidatos por sala, lista de presenca dos candidatos por sala
contendo nome, cargo e documento de identidade.

IX- Provimento de material, equipamentos apropriados e pessoal para coordenar a aplicagdo das
provas durante a execucao da prova.

X-Aplicagado das provas disponibilizando todos os materiais necessarios para tanto, tais como:
cadernos de prova com as questdes e instrugbes gerais para o candidato, cartdes de 6pticos de
resposta, personalizados, com os dados cadastrais do candidato (nome, numero inscrigéo,
documento de identidade, cargo, sala, etc) e atasde ocorréncia de cada sala.

X- Divulgacdo dos gabaritos das provas em até 2 (dois) dias Uteis subseqiientes ao dia de aplicagédo
das provas obijetivas.

Xl- Correcdo dos cartbes das provas objetivas e confecgcdo de listagens com resultados
preliminares (aprovado, reprovado ou ausente) fornecimento do resultado.

XlI- Recebimento, Analise e Classificacdo de Titulos e Tempo de servigo, sendo fornecido a
listagem de classificagdo e pontuagéo.

XIlI- Analise e resposta (administrativa e/ou judicialmente), sempre com prévia aprovacéo
da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, aos recursos porventura apresentados
em quaisquer das etapas, fase ou provas. O recebimento sera realizado de acordo com as regras
a serem estabelecidasno Edital de Abertura das inscrigdes.

XIV-A contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura do instrumento
contratual, para abrir o periodo de inscrigbes do processo seletivo, observados os tramites
preliminares que se fizerem necessario.

XIV- As inscricbes dos candidatos ao processo seletivo, sera gerado pelo boleto bancario
para pagamento da taxa de inscrigéo serdo realizados viainternet.

XVI- O cronograma das etapas do processo seletivo sera definido em conjunto com a contratada,
quando da elaboragcédo do Edital de abertura das inscrigdes.

XVII- A contratada ao final do processo seletivo devera devolver ao municipio os seguintes
materiais: folhas dpticas, atas de presenca, atas de ocorréncia, originais dos recursos.

XVIII - A contratada devera disponibilizar mecanismo que permita aos candidatos anotarem as
respostas dadas as questdes da prova objetiva.

DAS SANCOES

Art. 7°. — ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracdes cometidas que prejudiquem a lisura
do processo licitatério ou que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugao deste
instrumento, que venham ou ndo causar dano a Administragédo ou a terceiros;

I- MULTAS: serdo aplicadas por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto licitado e
compreenderao:

a) 30% (trinta por cento) sobre o valor total da nota de empenho pela nao entrega do(s)
servigo(s) no prazo e especificagdes estabelecidas para o contrato;
b) 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho, pelo descumprimento de

quaisquer das obrigagdes contidas no edital, ressalvadas aquelas para as quais tenham sido fixadas
penalidades especificas;
) Quando o valor da multa extrapolar os limites previstos nas alineas anteriores e constatado
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o0 prejuizo ao interesse publico, o MUNICIPIO podera aplicar 8 CONTRATADA outras sangées e até
mesmo iniciar o processo de rescisdo do instrumento contratual e de cancelamento do contrato;

d) Os valores correspondentes a pratica de infragbes contratuais serao retidos e deduzidos do
pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apés o que sera a CONTRATADA notificada para, querendo,
apresentar defesa administrativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

e) Os valores retidos pela pratica de infragcbes poderdo, apds regular processo administrativo,
ser convertidos em multa pela autoridade competente;
f) Caso ndo seja possivel a retencdo e dedugcdo do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os

valores relativos @ multa serdo pagos mediante NOTIFICACAO DE COBRANCA; as multas previstas
no inciso Il sdo cumulativas, ou seja, incidem umas sobre as outras, sendo os limites incidentes sobre
cada uma delas; e na hipétese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da NOTIFICACAO DE
COBRANCA, o MUNICIPIO inscrevera o valor em divida ativa;

ll- A licitante sera sancionada com a pena de impedimento de licitar e contratar com este
Municipio e sera descredenciada do seu Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo de multa de 10% do valor estimado para a contratagdo e demais cominagdes legais, nos
seguintes casos:

a) fizer(em) declaragéo falsa;

b) deixar(em) de entregar documentagao ou apresentar(em) documentagao falsa;

c) ensejar(em) o retardamento da execugao do objeto;

d) ndo mantiver(em) a proposta;

e) falhar(em) injustificadamente ou fraudar(em) a execugéo do contrato;

f) comportar(em)-se de modo iniddneo ou cometer(em) fraude fiscal;

g) fornecer(em) os produtos em desconformidade com o especificado;

h) nao substituir(em) no prazo estipulado os produtos recusados por este Tribunal; e/ou
i) descumprir(em) os prazos e as condi¢Oes previstas nesta licitagao; e

ll- DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A
ADMINISTRAGAO PUBLICA enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitagdo perante a Administragédo, nos termos do artigo 87, inciso 1V, da Lei 8.666/1993.
7.1 Além das penalidades citadas, a(s) LICITANTE(S) e a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores deste Municipio e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 87 da Lei n. 8.666/1993.

7.2 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela
Administracdo deste Municipio, a(s) licitante(s) ou a(s) CONTRATADA, conforme o caso, ficara(ao)
isentas das penalidades mencionadas.

7.3 As penalidades poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos da lei.

7.4 Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério ea
ampla defesa.

7.50 Municipio de Sao Miguel da Boa Vista, podera deixar de aplicar as penalidades previstas nesta
clausula, se admitidas as justificativas apresentadas pela(s) licitante(s) vencedora(s), nos termos do que
dispbe o artigo 43, paragrafo 6° c/c artigo 81, e artigo 87, “caput”, da Lei n° 8.666/93.

DA ALTERAGAO CONTRATUAL
Art. 8°. O presente instrumento podera ser alterado mediante assinatura de termo aditivo,
exclusivamente nas situagdes estabelecidas no artigo 65 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

Art. 9°. A inexecucgao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas nos artigos 77 a 80 da Lei n°. 8.666/93, de 21/06/93.
| - Constituem motivo para rescisdo do Contrato:
a) Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos;
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;
c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade do
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fornecimento nos prazos estipulados;
d) O atraso injustificado da conclus&o do contrato sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;
e) A paralisacdo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a Administracao;
f) O descumprimento das determina¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
a sua execugao, assim como as de seus superiores;
g) O cometimento reiterado de falta na sua execugéo, anotadas na forma do paragrafo primeiro do artigo
67 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;
h) A decretagdo da faléncia ou instauragao da insolvéncia civil;
i) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;
j) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, desde que prejudique a
execucao do Contrato;
k) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificada e determinadas pela
maxima autoridade Administrativa a que esta subordinado o contrato e exaradas no processo
Administrativo a que se refere o Contrato;
I) A suspensédo de sua execucgdo por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio e
outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situagao;
m) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragdo decorrentes dos
servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagao da ordem interna ou guerra assegurado ao contratado o direito de optar pela suspenséo do
cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;
n) A nao liberagao, por parte da Administracdo, de area ou local para o fornecimento dos materiais, nos
prazos contratuais;
0) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada impeditiva da execugdo do
contrato;
p) A subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a cesséo ou
transferéncia, total ou parcial da posi¢ao contratual, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagao, ainda que
indireta, das normas que disciplinam as licitagdes.
Il - Quanto a sua forma a rescis@o podera ser:
a) Por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo
78 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de Licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administragéao;
¢) Judicial, nos termos da legislacéo.
Art. 10. Fica fazendo parte integrante deste Edital todos os Anexos, principalmente as clausulas da
minuta de Contrato constantes no anexo lll.
Fazem parte integrante deste Edital:
ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA
ANEXO II- TERMO DE REFERENCIA
ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

DO FORO
Art 11 . Para as questdes decorrentes da execugédo deste termo de contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado ou especial que possa ser.

Sendo assim, caracterizado o interesse publico, necessario se faz a contratacdo da Empresa.

Publique-se no local de costume.
Sao Miguel da Boa Vista, SC, 23 de junho de 2023.

VANDERLEI BONALDO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA/SC
PROCESSO LICITATORIO N° 44/2023
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

Para o presente Processo Licitatorio, serao necessarios a apresentacdo dos documentos abaixo
relacionados, que deverdo ser apresentados em original ou devidamente autenticados por Cartério
ou por servidor publico municipal, ou digitalmente quando for o caso.

REGULARIDADE FISCAL

Regularidade Fiscal Comprovante de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (CRF do FGTS) dentro do prazo de validade constante na prépria
certiddo.

Regularidade Fiscal Certiddo Negativa (ou positiva com efeitos de Negativa) de regularidade para
com a Fazenda Municipal da sede da empresa, dentro do prazo de validade
constante na propria certiddo. Caso a certiddo seja omissa quanto ao seu
prazo de validade, serdo consideradas validas, aquelas emitidas em periodo
nao superior a 90 dias anteriores a data da realizagdo do certame.
Regularidade Fiscal Certidao Negativa (ou positiva com efeitos de Negativa) de regularidade para
com a Fazenda Federal, dentro do prazo de validade constante na propria
certidao.

Regularidade Fiscal Certiddo Negativa (ou positiva com efeitos de Negativa) de regularidade para
com a Fazenda Estadual, da sede da empresa, dentro do prazo de validade
constante na propria certiddo. Caso a certiddo seja omissa quanto ao seu
prazo de validade, serdo consideradas validas, aquelas emitidas em periodo
nao superior a 90 dias anteriores a data da realizagdo do certame.

Regularidade Certiddo Negativa (ou positiva com efeitos de Negativa) de regularidade de
Débitos Trabalhistas — CNDT, dentro do prazo de validade constante na propria
certiddo.

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRO

Regularidade Certiddo Negativa de Recuperacéo Judicial, Extrajudicial e Faléncia expedida
em nome da pessoa juridica, dentro do prazo de validade constante na prépria
certiddo. Caso a certiddo seja omissa quanto ao seu prazo de validade, seréo
consideradas validas, aquelas emitidas em periodo nao superior a 90 dias
anteriores a data da realizagdo do certame.

Comprovagao Lei de utilidade publica.

Regularidade Certidao de regularidade da contratada perante ao Conselho de Classe ( CRA)
Juridica.

Regularidade Certidao de regularidade da contratada perante ao Conselho de Classe ( CRA)
Fisica

Regularidade Atestados de capacidade técnica que comprovem notéria especializagdo da

contratada com o objeto a ser contratado
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para planejamento e execugdo de
Processo Seletivo, compreendendo todas as etapas, destinado a contratagdo de
profissionais do quadro temporario do municipio:

Item | Quant | Und Objeto Valor total
. Maximo
01 Ser Contratacdo de Empresa especializada para realizacdo de Teste/processo 22.000,00
01 seletivo para preenchimento de vagas do quadro temporario do Poder Publico

do municipio de Sdo Miguel da Boa Vista/SC, sendo as seguintes vagas:
01 + CR para Técnico em enfermagem 40 horas;

01 + CR para Agente de Endemias 40 horas;

01 vaga Enfermeira 20 horas;

Cadastro reserva Motorista Pesado e Transporte Escolar 40 horas;
01 vaga Vigia 40 horas;

01 vaga Auxiliar de Borracharia 40 horas;

Cadastro Reserva Operador de Maquinas 40 horas;

2 - JUSTIFICATIVA:

2.1 Considerando a necessidade legal de contratacdo, tendo em vista que no ultimo
processo seletivo em alguns cargos nado houve classificados, e considerando também
cargos em que nao temos mais classificados para vaga em concurso publico, se faz
necessario a abertura de processo seletivo, com a finalidade de contratagéo de profissionais
temporario para o municipio.

Assim, devido a urgéncia na realizagdo de um novo certame a fim de possibilitar as contratagdes
0 quanto antes, a fim de suprir as vagas de cargo temporarias, ressalta-se que a realizagao de
Processo Seletivo e é requisito legal para garantia dos principios constitucionais que regem a
administragdo publica. Em regra, todos os contratos firmados pela Administracdo Publica sdo
precedidos de processo licitatério, conforme preceitua o inciso XXI do art. 37 da Constituigao
Federal. Por outro lado, a Lei n° 8.666/1993 prevé situagcdes em que a licitagdo é inviavel ou
dispensavel para o atendimento do interesse publico, consoante ressalva do préprio texto
constitucional. Sendo assim, quanto a contratacdo da empresa, as atividades de
planejamento, coordenagao, supervisao, realizagdo de concurso publico, elaboragédo de
questdes de prova, fiscalizagdo e avaliagdo de provas, julgamento de recursos e divulgaciao
de resultado, é possivel a execucgao indireta dessas atividades, por meio da contratagao de
entidade promotora especializada na realizagéo de concursos publicos.

Nos servigos que se pretende contratar, ha viabilidade de competicdo, ndo se aplicando ao
caso a regra da inexigibilidade de licitacdo disposta no art. 25 da Lei n°® 8.666/1993, pois
existem diversas empresas promotoras de concurso publico no pais. Porém, embora viavel a
competicdo, por existirem diversas entidades que atendem aos requisitos do dispositivo legal
acima, no qual se pretende formalizar a contratagdo, osOrgéos Publicos tém entendido que a
licitagdo para tal objeto é inconveniente aos objetivos norteadores da atuagdo administrativa.
Com respaldo na jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, tem-se utilizado o disposto
no art. 24, inciso Xlll, da Lei n° 8.666/1993 como fundamento para a contratacido direta de
instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino, do
desenvolvimento institucional ou da recuperagao social do preso. Para incidéncia desse
dispositivo, a finalidade da instituicao devera abranger pesquisa, ensino e desenvolvimento
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institucional. Além disso, a instituicdo deve ter capacidade para realizagdo de concursos
publicos e processo seletivo, envolvendo atividades de elaboragdo de editais e
comunicados; divulgagcdo do certame; atendimento a candidatos e terceiros interessados
(pessoasfisicas ou juridicas, publicas ou privadas); recebimento de formularios de inscricao
e respectivos valores; elaboracdo, aplicagdo e corregdo de provas objetivas e praticas;
divulgacdo de resultados; analise de recursos, judiciais e administrativos; guarda de
materiais utilizados e manutengao de sigilo e demais atividades acessorias.

Nesse sentido, para que se possa garantir a lisura do procedimento (processo seletivo) de
acesso ao cargo e/ou emprego publico, necessidade a contratacdo de empresa idébnea com
reconhecida eficiéncia na percussao desta atividade. Nota-se quea dispensa de licitagao, para
que possa ocorrer, deve ser precedida da confirmagdo de que a entidade a ser contratada
atende a todos os requisitos inscritos no inciso Xl do art. 24 da Lei n.° 8.666/93, vale dizer, seja
brasileira, seu estatuto ou regimento prevejam os fins ali mencionados, seja reputada
como de comportamento ético- profissional inquestionavel e, conjuntamente, ndo persiga
fins lucrativos.

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina opina quanto a contratacao de instituicao
brasileira para a elaboragao de processo seletivo/concurso publico:

“TCU, Acordégo n° 569/2005

Representagdo formulada por unidade técnica do TCU.
Possiveis irregularidades praticadas no éambito da
ComissaoNacional de Energia Nuclear - CNEN. Dispensa
de licitagdo na contratagdo da Fundag¢do de Apoio,
Pesquisa e Extensao do Centro de Ciéncias Matematicas e
da Natureza da Universidade do Rio de Janeiro -
FCCMN/UFRJ, pessoajuridica de direito privado, sem fins
lucrativos, para execugdo de concurso publico.
Acolhimento das razées de justificativa apresentadas pelo
responsavel. Conhecimento. Determinacdo. Juntada dos
autos as contas anuais.

(..)

De modo geral, as atividades relacionadas a promogéo de
concurso publico tém pertinéncia com o desenvolvimento
institucional da contratante. Essa afirmag¢ao apoia-se no
entendimento de que a politica de recursos humanos da
Administragdo Publica inicia-se com a selegdo, mediante
concurso publico, de pessoal para provimento de seus
cargos vagos. E o desenvolvimento institucional da
Administragdo depende, dentre outros fatores, da
qualificagdo do pessoal selecionado, que deve atender,
desde o principio, as necessidades da Administragcao
contratante. Portanto, ndo ha como dissociar o
desenvolvimento institucional do objeto da realizagdo de
concurso publico”

Assim, a administragdo podera invocar o permissivo para celebrar contrato com dispensa de
licitagdo desde que a futura contratada preencha os seguintes requisitos:

| - uma instituigcao brasileira;

VI- seja incumbida ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou dedicada a recuperagao social do preso;

VlIl-detenha inquestionavel reputacéo ético-profissional;

VIII- nao tenha fins lucrativos;
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IX- n&o subcontrate ou terceirize o objeto do contrato, salvo quando haja plena justificativa.

Em relacdo a fundagado, conforme depreende-se do estatuto de fundacdo IPPEC, o mesmo
constitui-se de entidade brasileira, conforme art. 1°;

Compulsando o estatuto IPPEC, constata-se que aludida instituicdo € incumbida
estatutariamente, pelo desenvolvimento institucional, de direito privado, sem fins lucrativos,
por meio de:

d) Promocédo e incentivo de ag¢des que visem o desenvolvimento em geral,
direcionado a promogao e integragcdo de pessoas, organizagdes sociais e comunidades
através de realizacédo direta e indireta de agbes administrativas, gerenciais, institucionais,
técnicas e operacionais em atividades, programas, projetos e assemelhados de interesse
social realizados por Universidades,Instituicdes de Ensino Publicas e Particulares, e outras,
relacionadas com Politicas Publicas de Desenvolvimento Econdmico e Social, Ensino,
Pesquisa, Extensao, Desenvolvimento Institucional Cientifico e Tecnoldgico.

e) Apoio a Instituigbes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de apoio social,
intercambio nacional e internacional em todos os niveis cientificos, tecnolégicose campos de
conhecimento e difusao;

f) Inquestionavel reputagao ético-profissional:

A inquestionavel reputagao ético-profissional foi demonstrada através da prestacédo de servigos
ja realizados a outros 6rgaos publicos, bem como pela juntada de atestados de capacidades
técnica profissionais, e diversas declaragbes de contratos celebrados pelo érgdo com inumeras
outras prefeituras, anexos a este caderno licitatério.

O IPPEC constitui-se como Associagao Civil, de carater privado, sem fins lucrativos, nao
remunera seus associados, membros e diretores. E administrado por uma diretoria executiva
composta de trés membros, eleitos para mandato de dois anos, permitidas recondugdes. Foi
criado em outubro de 1997, registrado no cartério de Registro de Titulos e documentos sob n°
2.295 livro APJ em 02/12/1997, tendo comoatividade, conforme art. 4:

IV- Celebrar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes, e contratos, termos de parceria e
outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais;

V- Criar unidades de prestagao de servicos, de apoio e producao de recursos técnicos-
cientificos, que se regerao por regimentos internos especificos;
VI- Conceder bolsas de ensino, de pesquisa e de extensdo para docentes e técnicos

devotados a geracdo e a difusdo de projetos de pesquisa, ensino e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico de interesse das instituicbes de ensino
superior nacionais ou estrangeiras;

Conceder prémios de estimulo para intelectuais, pesquisadores e técnicos, que tenham
contribuindo, de maneira notéria, para o desenvolvimento cultural, cientifico e tecnolégico do
Pais.

Além das justificativas acima mencionadas, ressaltamos que durante a pesquisa de precos,
obtivemos um valor menor do que a oferta do Instituto, porem em contato com a empresa a
mesma nos informou que ndo tem interesse na contratagao, visto as demandas da mesma, ndo
bastasse isso, em pesquisas feitas em outros municipios (site) vimos que foram pagos valores
muito maiores para empresas em processos semelhantes, o que nos leva a entender que o
pregcos esta dentro dos valores praticados, assim como acostamos nos autos inumeros
atestados de capacidade técnica do referido Instituto que se pretende contratar.

Ressaltamos também que o Instituto IPPEC ja desempenhou no municipio trabalhos
semelhantes de forma satisfatéria em ano anterior.

3 - CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO E PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1 Os servigos deverao ser realizados pela contratada, obedecendo os prazos previstos em edital e
contrato, e seguindo os padrdes do mercado para o tipo de servico executado, seguindo as
legislagGes pertinentes ao assunto.
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4 — FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
4.1 - A entrega do objeto desta sera acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, neste
caso Secretaria de Administragdo e Fazenda, Fernanda Luiza Dassoler Fassbinder.
4.2 - A fiscalizagao sera exercida no interesse da Administragdo Municipal € ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
4.3 - Estando o objeto licitado em conformidade, os documentos de cobranca deveréo ser atestados
pela fiscalizagado do contrato e enviados ao Departamento Financeiro, para o devido pagamento.

5-DOS ENCARGOS
5.1 - Incumbe a Administragdo Municipal:
| - Fiscalizar através da Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, Fernanda L. D
Fassbinder, nos termos do Decreto Municipal n°. 31/2017, ora nominada fiscal do contrato, a
execucao dos servigos licitados, bem como atestar sobre as notas fiscais/faturas a efetiva
realizagdo dos mesmos, fazendo cumprir todas as normas deste edital e aplicando as sansdes
cabiveis em caso de necessidade.
Il - efetuar os pagamentos a Contratada através do departamento financeiro.
Il - aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

5.2 - Incumbe a Contratada, além de observar e cumprir as clausulas do Edital e seus Anexos, do
Contrato e as Leis que regem as Licitagdes:

| - A contratada ficara responsavel pela elaboracao do edital de Processo Seletivo,de acordo
com as necessidades do Municipio, incluindo a elaboragdo de programas e bibliografias
recomendadas para as provas, elaboragao do edital de abertura de inscricbes, requisitos,
vagas, cargos, cronograma, programa das provas e demais informacdes necessarias e de
interesse dos candidatos, a ser disponibilizado para a impressao na internet.

II- A contratada devera disponibilizar site para o acesso e cadastro de inscrigbes,com banco
de dados, contendo informagdes cadastrais dos candidatos inscritos, bemcomo a emissao e
impressao de boleto bancario, devendo o sistema reconhecer os candidatos mediante a
quitagao do boleto.

Ill- O sistema devera permitir a emissdo de listagem completa das inscricbes
homologadas e ndo homologadas (antes e apds os recursos), listagens com a designacao
do dia, horario e local das provas, das inscrigdes homologadas, listagens do resultado da
Prova Objetiva (antes e apds os recursos) e listagens de resultado final.

IV-Elaboragdo e aplicagdo das provas objetivas e praticas em local a ser definido
juntamente com o municipio.

V-Elaboragao e impressao dos cadernos de prova salvaguardando o sigilo do material.
VI-Coordenacéo pedagdgica do trabalho das bancas elaboradas de provas.

VII-Distribuicdo de candidatos por local de prova.

VIII-Emissao de controles especificos para a realizagao da prova tais como: listagemgeral de
cada local de prova, listagem de candidatos por sala, lista de presenga dos candidatos por
sala contendo nome, cargo e documento de identidade.

IX- Provimento de material, equipamentos apropriados e pessoal para coordenar a aplicagcao
das provas durante a execugao da prova.

X-Aplicagdo das provas disponibilizando todos os materiais necessarios para tanto, tais
como: cadernos de prova com as questdes e instrugdes gerais para o candidato, cartdes de
Opticos de resposta, personalizados, com os dados cadastrais do candidato (home, numero
inscricdo, documento de identidade, cargo, sala, etc) e atasde ocorréncia de cada sala.

XV- Divulgacéo dos gabaritos das provas em até 2 (dois) dias uteis subsequientes ao dia
de aplicagcédo das provas objetivas.

XVI- Correcgao dos cartbes das provas objetivas e confecgao de listagens com resultados
preliminares (aprovado, reprovado ou ausente) fornecimento do resultado.

XVII- Andlise e resposta (administrativa e/ou judicialmente), sempre com prévia
aprovagao da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo aos recursos
porventura apresentados em quaisquer das etapas, fase ou provas. O recebimento sera
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realizado de acordo com as regras a serem estabelecidas no Edital de Abertura das
inscrigdes.
XIV-A contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura do
instrumento contratual, para abrir o periodo de inscrigdes do processo seletivo, observados os
trAmites preliminares que se fizerem necessario.
XVIII- As inscricdbes dos candidatos ao processo seletivo, sera gerado pelo boleto
bancario para pagamento da taxa de inscricao serao realizados viainternet.
XVI- O cronograma das etapas do processo seletivo sera definido em conjunto com a contratada,
quando da elaboragado do Edital de abertura das inscrigcdes.
XVIII- A contratada ao final do processo seletivo, devera devolver ao municipio os
seguintes materiais: folhas Opticas, atas de presencga, atas de ocorréncia, originais dos recursos.
XVIII - A contratada devera disponibilizar mecanismo que permita aos candidatos anotarem
as respostas dadas as questdes da prova objetiva.

6 -DO PAGAMENTO
6.1 - O pagamento sera feito pela Prefeitura, em moeda nacional, de forma fracionada, até o 10° dia
apos a liquidagdo da nota fiscal, conforme ordem cronoldgica do setor de tesouraria, sendo que
sera pago em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a seguir:
Primeira parcela: Apés a publicacdo do edital de Abertura do Processo Seletivo (50% do valor do
contrato).
Segunda parcela: Apds a homologacao final do Processo Seletivo (50% do valor do contrato).

6.2- Pela execucdo dos servigos a contratada recebera o valor de R$ 22.000,00 (Vinte e dois mil
reais), para uma previsao de 300 (trezentos) candidatos inscritos homologados.

6.2.1 Na hipotese de ultrapassar o numero de 200 (duzentos) candidatos, sera paga a contratada o
valor de R$90,00 (noventa reais) por inscricdo excedente a 200. O valor correspondente ao
excedente de inscricbes homologadas sera pago em 5 dias ap6s a homologagao das inscrigées. O
pagamento pelo excedente das inscrigdes estipulado no item 2.1.1, ndo sera limitado ao
estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneragdo da empresa
pelos servigos prestados e ndo acréscimo ou alteracao de objeto contratual.

6.3 Em caso de irregularidades na emissao do documento fiscal, o prazo de pagamento sera
contado a partir da regularizagdo do mesmo.

7 - DAS GARANTIAS
7.1 - As empresas licitantes ficam dispensadas de apresentarem garantia quando da entrega das
propostas (artigo 31, inciso Il da Lei n°. 8.666/93).

Sao Miguel da Boa Vista/SC, 22 de junho de 2023.

Fernanda L. D Fassbinder
Secretaria de ADM e Fazenda

VANDERLEI BONALDO
PREFEITO MUNICIPAL

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENQIA
E AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITACAO.
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ANEXO 1lI
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2023
Contrato de prestacio de servicos

O Municipio de Sao Miguel da Boa Vista, Estado de Santa Catarina, com sede na Rua S&o Luiz
210, inscrito no CNPJ N°. 80.912.124/0001-82 neste ato representado pelo Prefeito Municipal em
Sr. VANDERLEI BONALDO, prefeito, inscrito no CPF sob n°. 043.822.729-80, doravante
denominado CONTRATANTE e a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUAGAO E
ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, Associagdo Civil, de carater privado, sem fins lucrativos,
registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas sob o n° 2.295
em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ: 02.276.193/0001-33, situado na
Rua Rio de Janeiro, n.°713, Sala 01 — Centro, CEP 85.801-030, Cascavel — PR, doravante
denominado de CONTRATADA, resolvem contratar o objeto do presente, de acordo com as
seguintes clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

| - O presente contrato tem por objetivo Contratagido de empresa especializada para
planejamento e execug¢do de Processo Seletivo, compreendendo todas as etapas,
destinado a contratagao de profissionais do quadro temporario do municipio:

Item | Quant Und Objeto Valor total
. Maximo
01 Ser Contratacdo de Empresa especializada para realizagdo de Teste/processo
01 seletivo para preenchimento de vagas do quadro temporario do Poder Publico

do municipio de Sdo Miguel da Boa Vista/SC, sendo as seguintes vagas:
01 + CR para Técnico em enfermagem 40 horas;

01 + CR para Agente de Endemias 40 horas;

01 vaga Enfermeira 20 horas;

Cadastro reserva Motorista Pesado e Transporte Escolar 40 horas;
01 vaga Vigia 40 horas;

01 vaga Auxiliar de Borracharia 40 horas;

Cadastro Reserva Operador de Maquinas 40 horas;

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
| - As despesas para execugdo do Contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes

orcamentarias:

Proj/Atividade Modalidade de aplicagao Descrigao
2.004 - Manutencao das 339000000000000 Aplicacao Direta
atividades da Administragcéo geral

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES ECONOMICO-FINANCEIRAS

DO PRECO
| - O prego total dos itens adjudicados, é de R$ 22.000,00 (Vinte dois mil reais), incluindo-se nele o
frete, tributos e demais custos.

DA FORMA DE PAGAMENTO
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| - O pagamento sera feito pela Prefeitura, em moeda nacional, de forma fracionada, até o 10° dia
apos a liquidagao da nota fiscal, conforme ordem cronoldgica do setor de tesouraria, sendo que
sera pago em 2 (duas) parcelas, conforme o disposto a seguir:

Primeira parcela: Apds a publicagcéo do edital de Abertura do Concurso (50% do valor do contrato).
Segunda parcela: Apds a homologagao final do concurso (50% do valor do contrato).

3.1 - Pela execugéo dos servigos a contratada recebera o valor de R$ 22.000,00 (Vinte e dois mil
reais), para uma previsdo de 200 (duzentos) candidatos inscritos homologados.

3.1.1 Na hipotese de ultrapassar o numero de 200 (duzentos) candidatos, sera paga a contratada o
valor de R$90,00 (noventa reais) por inscricdo excedente a 200. O valor correspondente ao
excedente de inscricbes homologadas sera pago em 5 dias ap6s a homologagéao das inscrigées. O
pagamento pelo excedente das inscrigdes estipulado no item 2.1.1, ndo sera limitado ao
estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneragdo da empresa
pelos servigos prestados e ndao acréscimo ou alteracao de objeto contratual.

3.2 Em caso de irregularidades na emissao do documento fiscal, o prazo de pagamento sera
contado a partir da regularizagdo do mesmo.

| - A critério da Contratante poderdo ser utilizada parte dos pagamentos devidos para cobrir
possiveis despesas com multas, indenizagdes a terceiros e/ou ao Municipio, de responsabilidade da
Contratada.

Il - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o numero
de inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas e no préprio
instrumento de contrato, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz.

Il - O objeto licitado deve estar dentro das caracteristicas solicitadas em edital e contrato, sob pena
de recusa sem pagamento da respectiva nota fiscal correspondente.

IV - O prego proposto para o objeto da presente licitagdo, ndo sofrera reajustes ou reequilibrio
financeiro.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO
| — O presente contrato tem vigéncia até o dia 30/11/2023, sendo que o0s servigos deverdo ser
iniciados em no maximo 05 dias apds a emissao da Autorizagado de Fornecimento.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

| - Se, durante a execugdo, constatar-se que o objeto foi executado em desacordo com o Termo de
referencia (ANEXO Il) e no Contrato, a administragdo notificara, por escrito, a Contratada e nao
havendo solugao aplicara as sansdes previstas neste Edital e na Minuta Contratual.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - A contratada ficara responsavel pela elaboracéo do edital de Processo Seletivo,de acordo
com as necessidades do Municipio, incluindo a elaboragdo de programas e bibliografias
recomendadas para as provas, elaboragao do edital de abertura de inscrigdes, requisitos,
vagas, cargos, cronograma, programa das provas e demais informagdes necessarias e de
interesse dos candidatos, a ser disponibilizado para a impressao na internet.

II- A contratada devera disponibilizar site para o acesso e cadastro de inscrigbes,com banco

de dados, contendo informagdes cadastrais dos candidatos inscritos, bemcomo a emisséao e
impressao de boleto bancério, devendo o sistema reconhecer os candidatos mediante a
quitacao do boleto.

Ill- O sistema devera permitir a emissdo de listagem completa das inscricbes

homologadas e ndo homologadas (antes e apds os recursos), listagens com a designacao
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do dia, horario e local das provas, das inscrigdes homologadas, listagens do resultado da

Prova Objetiva (antes e apds os recursos) e listagens de resultado final.

IV-Elaboragdo e aplicagdo das provas objetivas e praticas em local a ser definido
juntamente com o municipio.

V-Elaboragao e impressao dos cadernos de prova salvaguardando o sigilo do material.
VI-Coordenacéo pedagdgica do trabalho das bancas elaboradas de provas.

VII-Distribuigdo de candidatos por local de prova.

VIII-Emissao de controles especificos para a realizagao da prova tais como: listagemgeral de
cada local de prova, listagem de candidatos por sala, lista de presenga dos candidatos por
sala contendo nome, cargo e documento de identidade.

IX- Provimento de material, equipamentos apropriados e pessoal para coordenar a aplicagcao
das provas durante a execugao da prova.

X-Aplicagdo das provas disponibilizando todos os materiais necessarios para tanto, tais
como: cadernos de prova com as questdes e instrugdes gerais para o candidato, cartdes de
Opticos de resposta, personalizados, com os dados cadastrais do candidato (home, numero
inscricdo, documento de identidade, cargo, sala, etc) e atasde ocorréncia de cada sala.

XIX- Divulgacéo dos gabaritos das provas em até 2 (dois) dias uteis subseqiientes ao dia
de aplicagcédo das provas objetivas.

XX- Correcgao dos cartbes das provas objetivas e confecgao de listagens com resultados
preliminares (aprovado, reprovado ou ausente) fornecimento do resultado.

XXI- Recebimento, Analise e Classificagdo de Titulos e Tempo de servico, sendo
fornecido a listagem de classificagdo e pontuacéo.

XXII- Andlise e resposta (administrativa e/ou judicialmente), sempre com prévia

aprovagao da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo aos recursos
porventura apresentados em quaisquer das etapas, fase ou provas. O recebimento sera
realizado de acordo com as regras a serem estabelecidas no Edital de Abertura das
inscrigdes.

XIV-A contratada tera o prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura do
instrumento contratual, para abrir o periodo de inscricbes do processo seletivo e concurso
publico, observados os tramites preliminares que se fizerem necessario.

XXII- As inscricbes dos candidatos ao processo seletivo, sera gerado pelo boleto
bancario para pagamento da taxa de inscricao serao realizados viainternet.

XVI- O cronograma das etapas do processo seletivo sera definido em conjunto com a contratada,
quando da elaboragado do Edital de abertura das inscrigdes.

XIX- A contratada ao final do processo seletivo, devera devolver ao municipio os
seguintes materiais: folhas 6pticas, atas de presencga, atas de ocorréncia, originais dos recursos.
XVIII - A contratada devera disponibilizar mecanismo que permita aos candidatos anotarem
as respostas dadas as questdes da prova objetiva.

CLAUSULA SETIMA- DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Fiscalizar através da Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda, Fernanda L. D
Fassbinder, nos termos do Decreto Municipal n°. 31/2017, ora nominada fiscal do contrato, a
execugao dos servigcos licitados, bem como atestar sobre as notas fiscais/faturas a efetiva
realizacdo dos mesmos, fazendo cumprir todas as normas deste edital e aplicando as sansdes
cabiveis em caso de necessidade.

Il - efetuar os pagamentos a Contratada através do departamento financeiro.

Il - aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

CLAUSULA OITAVA - DA VINCULAGAO
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| - Vinculam-se ao presente contrato, todas as regras e condigdes estabelecidas no Edital e seus
anexos, passam a fazer parte integrante deste instrumento.

Il - A Contratada ndo podera alegar desconhecimento, no todo ou em parte, das regras
estabelecidas na referida Dispensa de Licitagdo, sob pena de sofrer as sangdes legais.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES

ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes cometidas que prejudiquem a lisurado
processo licitatério ou que correspondam a pequenas irregularidades verificadas na execugao
deste instrumento, que venham ou ndo causar dano a Administragao ou a terceiros;

I- MULTAS: serao aplicadas por infragées que obstaculizem a concretizagdo do objeto licitado e
compreenderao:

g) 30% (trinta por cento) sobre o valor total da nota de empenho pela ndo entrega do(s)
servigo(s) no prazo e especificagdes estabelecidas para o contrato;

h) 10% (dez por cento) sobre o valor total da nota de empenho, pelo descumprimento de
quaisquer das obrigagdes contidas no edital, ressalvadas aquelas para as quais tenham sido
fixadas penalidades especificas;

i) Quando o valor da multa extrapolar os limites previstos nas alineas anteriores e
constatadoo prejuizo ao interesse publico, o MUNICIPIO podera aplicar 8 CONTRATADA outras
sangbes e até mesmo iniciar o processo de rescisdo do instrumento contratual e de
cancelamento do contrato;

j) Os valores correspondentes a pratica de infragcbes contratuais serdo retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apés o que sera a CONTRATADA notificada
para, querendo, apresentar defesa administrativa no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

k) Os valores retidos pela pratica de infragdes poderdo, apds regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente;
) Caso nao seja possivel a retengédo e dedugao do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, os

valores relativos @ multa serdo pagos mediante NOTIFICACAO DE COBRANCA; as multas
previstas no inciso Il sdo cumulativas, ou seja, incidem umas sobre as outras, sendo os limites
incidentes sobre cada uma delas; e na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento
da NOTIFICACAO DE COBRANGCA, o MUNICIPIO inscrevera o valor em divida ativa;

lI- A licitante sera sancionada com a pena de impedimento de licitar e contratar com este
Municipio e sera descredenciada do seu Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo de multa de 10% do valor estimado para a contratacdo e demais cominagdes
legais, nos seguintes casos:

j) fizer(em) declaragéo falsa;

k) deixar(em) de entregar documentacao ou apresentar(em) documentacgao falsa;

) ensejar(em) o retardamento da execugéao do objeto;

m) nao mantiver(em) a proposta;

n) falhar(em) injustificadamente ou fraudar(em) a execugao do contrato;

o) comportar(em)-se de modo inidéneo ou cometer(em) fraude fiscal;

p) fornecer(em) os produtos em desconformidade com o especificado;

q) nao substituir(em) no prazo estipulado os produtos recusados por este Tribunal; e/ou
r) descumprir(em) os prazos e as condi¢des previstas nesta licitagao; e

ll- DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A
ADMINISTRAGAO PUBLICA enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida sua reabilitagdo perante a Administragédo, nos termos do artigo 87, inciso 1V, da
Lei 8.666/1993.

7.1 Além das penalidades citadas, a(s) LICITANTE(S) e a(s) CONTRATADA ficara(ao) sujeitas,
ainda, ao cancelamento de sua(s) inscricdo(6es) no Cadastro de Fornecedores deste Municipio

€, no quecouber, as demais penalidades referidas no art. 87 da Lei n. 8.666/1993.

7.6 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita
pela Administracdo deste Municipio, a(s) licitante(s) ou a(s) CONTRATADA, conforme o caso,
ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.
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7.7 As penalidades poderéao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos termos da lei.

7.8 Na aplicagdo das penalidades serdao admitidos os recursos em lei, observando-se o
contraditorio ea ampla defesa.

7.90 Municipio de Sao Miguel da Boa Vista, podera deixar de aplicar as penalidades previstas
nesta clausula, se admitidas as justificativas apresentadas pela(s) licitante(s) vencedora(s), nos
termos do que dispde o artigo 43, paragrafo 6° c/c artigo 81, e artigo 87, “caput”, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

| - O presente contrato podera ser alterado de acordo com o art. 65 da Lei n. 8.666/93, com as
devidas justificativas conforme a seguir:

Il - Unilateralmente pela Administragao nos seguintes casos:

a) Quando houver modificagdo do objeto ou das suas especificacdes, para melhor adequacao
técnica aos seus objetivos;

b) Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

Il - Por acordo das partes:

a) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢cao de circunstancias
supervenientes mantidos o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento com
relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contra prestacao dos servigos;

IV - Outros casos previstos na Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

| - A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, se houver uma das ocorréncias
prescritas nos artigos 77 a 80 da Lei n°. 8.666/93, de 21/06/93.

Il - Constituem motivo para rescisao do Contrato:

a) Nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

c) A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade do
fornecimento nos prazos estipulados;

d) O atraso injustificado da conclusdo do contrato sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administragao;

e) A paralisagéo do fornecimento, sem justa causa e prévia comunica¢ao a Administragao;

f) O descumprimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

g) O cometimento reiterado de falta na sua execugéo, anotadas na forma do paragrafo primeiro
do artigo 67 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

h) A decretagao da faléncia ou instauracéo da insolvéncia civil;

i) A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado;

j) A alteragao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, desde que
prejudique a execugao do Contrato;

k) Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificada e
determinadas pela maxima autoridade Administrativa a que esta subordinado o contrato e exaradas
no processo Administrativo a que se refere o Contrato;

[) A suspensao de sua execugdo por ordem escrita da Administragédo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de
optar pela suspensdao do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a
situagao;

m) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragcao
decorrentes dos servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a
situacao;

n) A nao liberagdo, por parte da Administracdo, de area ou local para o fornecimento dos
materiais, nos prazos contratuais;
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0) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada impeditiva da
execugao do contrato;

p) A subcontratagédo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial da posi¢cdo contratual, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacgdo, ainda que indireta, das normas que disciplinam as licitagoes.

Ill - Quanto a sua forma a rescisao podera ser:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII
do artigo 78 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de Licitagdo, desde que
haja conveniéncia para a Administragao;

c¢) Judicial, nos termos da legislagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EFICACIA E PUBLICAGAO
| - O presente Contrato sera regido pela Lei n°. 8.666/93 e somente tera eficacia apds a publicagao
do respectivo extrato na Imprensa Oficial do Municipio.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Para as questbes decorrentes da execugdo deste termo de contrato, fica eleito o Foro da
Comarca de Maravilha, Estado de Santa Catarina, com renuncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado ou especial que possa ser.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente, em duas vias ou mais vias de igual
forma e teor, sem emendas ou rasuras, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Sao Miguel da Boa Vista (SC), __/ /2023.

VANDERLEI INSTITUTO DE PESQUISAS, SILAS DAVID
BONALDO POS-GRADUAGAO E ENSINO PARISOTTO
Prefeito Municipal DE CASCAVEL - IPPEC Procurador Geral

CNPJ sob n°. 02.276.193/0001-33
Representante Legal

FERNANDA L. D. FASSBINDER
Secretaria de ADM e Fazenda
Fiscal do Contrato
Testemunhas:
NOME:
CPF:

NOME:
CPF:

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. /2023
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