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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

SC

SAO MIGUEL DA BOA VISTA

Extremo Oeste

71,92 Km?

1.781 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/02/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA

6479774

A informago ndo foi identificada na base de dados

80912124000182

RUA SAO LUIZ 440 CASA

saude @saomigueldaboavista.sc.gov.br

(49)36670067

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/02/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

VANDERLEI BONALDO

JUSILEI PETTER MAGIONI

ho@saomigueldaboavista.sc.gov.br

4936670050

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 27/02/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

34/93

11.463.599/0001-16

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA-FMS

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 27/02/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Extremo Oeste

https://digisusgmp.saude. gov.br

ANCHIETA 228.58 5943 26,00
BANDEIRANTE 146.255 3144 21,50
BARRA BONITA 93.469 1668 17.85
BELMONTE 93.604 2658 28,40
BOM JESUS DO OESTE 67.899 2187 32,21
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DESCANSO

DIONISIO CERQUEIRA
FLOR DO SERTAO
GUARACIABA
GUARUJA DO SUL
IPORA DO OESTE
IRACEMINHA
ITAPIRANGA
MARAVILHA

MODELO

MONDAI

PALMA SOLA

PARAISO

PRINCESA
ROMELANDIA
SALTINHO

SANTA HELENA
SANTA TEREZINHA DO PROGRESSO
SAUDADES

SAO JOSE DO CEDRO
SAO JOAO DO OESTE
SAO MIGUEL DA BOA VISTA
SAO MIGUEL DO OESTE
TIGRINHOS
TUNAPOLIS

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

DECRETO

Rua Sdo Luiz

IVONE MARIA HENSEL
Usuarios 15
Governo 7
Trabalhadores 7

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

285.571
3717.704
58.708
330.646
100.55
202.369
164.375
280.116
169.447
92.717
200.98
331.776
178.607
86.215
223.749
156.528
80.982
118.997
205.554
279.581
163.65
71.922
234.396
57.439

132.909

Data de Apr

40 na Casa Leg

8530
15008
1783
10796
4829
9335
3986
16638
28251
4080
10066
7605
4267
2964
4823
3632
2425
2576
10265
14167
6295
1781
44330
2329
4916

3°RDQA

Data de Apr d0 na Casa Legisl

Correcdo: Sdo 12 conselheiros titulares e 12 suplentes, obedecendo paridade de 12 usuérios, 6 profissionais de saide e 6 governamentais.

https://digisusgmp.saude. gov.br

29.87
39,73
30,37
32,65
48,03
46,13
24,25
59,40

166,72
44,00
50,08
22,92
23,89
34,38
21,56
23,20
29.94
21,65
49,94
50,67
38,47
24,76

189,12
40,55

36,99
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A prestacdo de contas dos gastos e as metas cumpridas pelo municipio é fundamental para que possa cumprir os principios do Sistema e fornecer a populacdo um cuidado de qualidade e
gerenciando de maneira adequada os recursos financeiros publicos. Este ¢ uma importante ferramenta de gestdo e pode contribuir no processo de compreensdo dos principais problemas e
desafios enfrentados pela satide municipal durante o ano.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5a9 anos 49 48 97
10 a 14 anos 36 44 80
15 a 19 anos 42 31 73
20 a 29 anos 125 121 246
30 a 39 anos 133 117 250
40 a 49 anos 116 110 226
50 a 59 anos 161 132 293
60 a 69 anos 115 104 219
70 a 79 anos 67 74 141
80 anos e mais 32 39 71
Total 926 868 1794

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/04/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO MIGUEL DA BOA VISTA

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/04/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 6 4 16 10 8
II. Neoplasias (tumores) 33 24 21 24 25
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 2 3 7
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 2 5 2 - -

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 4 11 13
VI. Doencas do sistema nervoso 4 5 8 17 22
VII. Doengas do olho e anexos 2 2 - 4 2
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - 1 1 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 23 17 16 31 45
X. Doencas do aparelho respiratdrio 14 12 13 35 48
XI. Doengas do aparelho digestivo 29 15 23 30 57
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 6 6 3 6 11
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 3 16 19 14
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 17 12 14 25 24
XV. Gravidez parto e puerpério 16 15 17 23 22
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 3 2
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 5 1 1 5 -

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 - 1 5 9
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 28 21 31 32 36

https://digisusgmp.saude. gov.br 6de 35



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 8 6 2 8 6
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 203 152 192 292 351

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/04/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias - - 7 -
II. Neoplasias (tumores) 2 3 5 3
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 - - 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 1 - -
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 4 2 2 2
X. Doengas do aparelho respiratorio - 3 3 4
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 - 1 3
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - _
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 - 1 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat = - - -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 - 1 2
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 12 9 20 18

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/04/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

DADOS DE 2023

Principais causas de morbidade:

Neoplasias (tumores)

Doengas do aparelho respiratério

Lesdes enven e alg out conseq causas externas Aparelho circulatorio

Total de 169 interna¢des no ano

Principais causas de 6bito:
Neoplasia

Respiratério

Aparelho circulatério

Total de 11 6bitos no ano

Nascimentos: 9
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontologico

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

16.374

14.882

27.610

1.820

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 11/04/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atengéo a satde

Total

12448

132

15008

28555

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 11/04/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

G<H

Esse item refere-se ao componente esp

do da

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br

ia far

sob gestdo da esfera estadual.

55501,37

19800,00
74289,60

149590,97
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Agdes de promogio e prevencido em satde 967 -

Total 967 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

Produgdo do ano na APS:
Atendimento individual :14882
Atendimento odontolégico: 1820
Procedimentos:27610

Visitas Domiciliares: 16374
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede e e cabekeimanos e smide porpode st

e = N = N =T
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
Total 0 0 5 5

Observagdo: Os dados apr dos ref 20 ntimero de estabel de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/02/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 5 0 0 5
Total 5 0 0 5
Observagio: Os dados apr d fi a0 nimero de estabel de satide ptiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/02/2024.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2023
01201427000110 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagndstico SC / SAO MIGUEL DA BOA VISTA

Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/02/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O Municipio de Sdo Miguel da Boa Vista- SC tem em seu territério uma Centro de Satde, que tem servicos de atengdo basica, com uma equipe de estratégia de satide da familia, saide bucal, assisténcia farmacéutica, servigo

dei izagdo, vigilancia ep logia e servico de fisi pia, psicologia e nutricdo. Nesse mesmo centro de satide funciona a estrutura da Secretaria Municipal de Satide onde ¢é realizado os encaminhamentos

de media e alta complexidade. A vigildncia sanitdria funciona em estrutura em anexo a secretaria de agricultura do municipio. Ainda tem em seu territorio uma academia de satde.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Piblica (NJ grupo 1) Autdénomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 3 6 8 5

Publica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 17/04/2024.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 24 24 25 26

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 17/04/2024.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Categoria profissional Carga horaria semanal Nimero de profissionais
Agente comunitédrio de satide 40 h 05
Agente de endemias 40 h 01
Fiscal de vigilancia sanitaria 40 01
Fiscal de vigildncia e endemias 20H 01
Auxiliar administrativo 40h 01
Auxiliarde consultério 40 h 01
odontologico

Coordenador ESF 40h 01
Dentista 20H 02
Diretor de servi¢o de Satide 40h 01
Enfermeiro 40 h 02
Farmacgéutico 40h 01
Fisioterapeuta 40h 01
Fisioterapeuta 20H 01
Ginecologista 01
Medico ESF 40h 02
Motorista 40h 05
Pediatra 01
Psicologo 40h 01
Recepcionista/Telefonista 40 h 02
Secretario de saide 40h 01
Servigos gerais 40 h 02
Técnico em enfermagem 40h 02
Educador fisico 20h 02
Nutricionista 20h 01
Auxiliar farmécia 40h 01
TOTAL 40
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter uma Equipe de Estratégia da Saide da Familia (ESF) com  Cobertura Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cobertura a 100% da populagdo. populacional
estimada pelas
equipes de Atencio
Basica
Acdo N° 1 - Manter uma Equipe de Estratégia da Satde da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populagdo
2. Manter a Equipe de Satide bucal (ESB) com atendimento a 100% Cobertura Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da populac@o. populacional
estimada de satide
bucal na atengido
basica
Acdo N° 1 - Manter a Equipe de Satde bucal (ESB) com atendimento a 100% da populag¢do
3. Manter o Programa de Agentes Comunitérias de Saide (PACS) e Cobertura do Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionaliza-los conforme as diretrizes do Ministério as saide e Programa de
atuando em 100% do territério. Agentes
Comunitarios de
Sadde
Acdo N° 1 - Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Saide (PACS)
Acdo N° 2 - Fornecer o curso Satide com Agente aos profissionais e apoio para execuc¢do dos procedimentos.
4. Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes Cadastro Nacional Nimero 7 9 6 Niamero 6,00 100,00

categorias profissionais para atendimento a populagdo na Unidade de Estabelescimetno
Basica de Satide (UBS): Nutricionista (40h), Fisioterapeuta (50h), de Saide

Psicologo Clinico (40h), Farmacéutico (40h), Psicopedagogo clinico

(20h), Ginecologista, Pediatra e Psiquiatra.

Acdo N° 1 - Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes categorias profissionais para atendimento a populacdo na Unidade Basica de Saide (UBS): Nutricionista (20h),
Fisioterapeuta (30h), Psic6logo Clinico (40h), Farmacéutico (40h), , Ginecologista, Pediatra .

5. Aprimoramento e manutengdo da gestdo local em satide com a Decreto de Nimero 2021 6 6 6 Nimero 6,00 100,00
seguinte equipe: Gestor, Gestor Adjunto, Diretor de Servicos de nomeagado dos
Saude, Técnico em Administragido, Coordenagio de TFD/ESF e trabalhadores

Telefonista/Recepcionista.

Acdo N° 1 - Manutengdo da gestdo local em satde com a seguinte equipe: Gestor, Gestor Adjunto, Diretor de Servigos de Satide, Técnico em Administragdo, Coordenagio de TFD/ESF e
Telefonista/Recepcionista.

6. Ampliar a carga horaria de atendimento da equipe minima da Cadastro Nacional Nimero 0 1 1 Nimero 0 0
Estratégia de Satide da familia em até 10 horas semanais. de Estabelecimento

de Satide - horario

de funcionamento

Acdo N° 1 - Colocar em funcionamento pelo periodo de 10 horas semanais a ESF, com contrtacdo de equipe especifica para essa carga horaria.

Acgdo N° 2 - Contratar empresa para prestacdo de servi¢o de sobreaviso para atendimento a populagdo em horédrios em que a Unidade de satide ndo esta em funcionamento.

1. Comprar material ambulatorial e Equipamentos de  valor financeiro investido Moeda 2021 91.000,00  100.000,00  100000,00 Moeda  90.000,00 90,00
protecdo individual para manutengdo da UBS.

Acdo N° 1 - Aquisi¢@o de material ambulatorial e Equipamentos de protecdo individual para manutengdo da UBS conforme necessidade

2. Compra de material de limpeza e manutengio de  Valor financeiro investido ~ Moeda 120,00 150,00 15000,00 Moeda  11.180,71 74,54
profissionais para higienizagdo da UBS.

Agdo N° 1 - Compra de material de limpeza e manutengdo de profissionais para higienizagdo da UBS.

3. Realizar a manuteng@o corretiva e preventiva de Valor financeiro investido ~ Moeda 2021 500,00 500,00 50000,00 Moeda 110.721,10 221,44
equipamentos e veiculos da Aten¢do Priméria em
Satde.

Acdo N° 1 - Contratagao de empresa especializada para Compra de material de limpeza e manutengao de profissionais para higienizacdo da UBS.
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4. Reforma e conservacdo da UBS e Academia de Valor financeiro investido ~ Moeda 100.000,00 100.000,00  100000,00 Moeda 0 0
Satide.

Acdo N° 1 - - Reforma e conservagdo da UBS e Academia de Satde
Acdo N° 2 - Pintura da UBS

5. Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da Valor financeiro investido ~ Moeda 2021 100.000,00 100.000,00  100000,00 Moeda 153.358,94 153,36
APS.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da APS.

6. Promover o gerenciamento de residuos dos Contrato formalizado com  Niimero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
servigos de satide empresa especializada

Acdo N° 1 - Realizar a coleta e destino correto dos residuos em servicos de satide.

7. Aquisi¢do de materiais de expediente e grifica Valor financeiro investido ~ Moeda 2021 10.000,00  10.000,00 10000,00 Moeda  42.131,03 421,31
para a manutenc@o dos servigos de saide.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de materiais de expediente e grafica para a manutengio dos servicos de satide

1. Contratagdo de empresa para fornecer 60 horas  Profissional 60 horas cadastrado no ~ Niamero 2021 Namero 100,00
de profissionais para funcionamento da academia ~ CNES do Espacgo Satide e Bem Estar

Acdo N° 1 - Ampliar carga horéria da academia de satde para 40 horas semanais

1. Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissoes Participagdo em 10 Nimero 2021 26 Nimero 26,00 100,00

Intergestores regionais (CIR), Comissoes IntergestoresBipartite (CIB) e Reunides de CIR 6
Comissoes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consércios Reunides de CIB 10
e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para o demais reunides
municipio.

Agdo N° 1 - Promover a participagdo da equipe de gestdo local nas Comissoes Intergestores regionais (CIR), Comissoes IntergestoresBipartite (CIB) e Comissoes Intergestores Tripartites,
reunides de colegiados de consorcios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos para 0 municipio

2. Promover a participagdo da Equipe técnica em representagdes Numero de Nimero 10 10 10 Namero 10,00 100,00
regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais. capacitagdes por ano

Acdo N° 1 - Promover a participagdo da Equipe técnica em representagdes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais.

3. Promover a capacitagio de equipe técnica em congressos, semindrios e Nmero de Nimero 2021 15 15 15 Nidmero 15,00 100,00
cursos, conforme sua drea profissional de atuacdo, desde que o capacitacdes anuais

profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu

trabalho.

Acdo N° 1 - Promover a capacitacdo de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua area profissional de atuac@o, desde que o profissional utilize desses
conhecimentos para aprimoramento de seu trabalho.

4. Promover a capacitagdo do Conselho local de Satide sempre que Numero de Nimero 1 2 1 Nimero 1,00 100,00
houver a nomeagio dos mesmos que ocorre a cada 2 anos. capacitacdes anuais

Acido N° 1 - Esse ano ndo terd agdo, pois conselho capacitado no ano anterior.

1. Manter sistema de informagdo para gestdo de insumos, Numero de contratos Nimero 2021 Namero 100,00
medicamentos e produ¢do ambulatorial no SUS. formalizados

Acdo N° 1 - Manter o Sistema RANG para gerenciamento de estoque e producdo ambulatorial do SUS.

2. Manter conectividade de internet e telefonia Numero de contratos Niamero 2 2 2 Nimero 2,00 100,00
formalizados

Acdo N° 1 - Manter conectividade e telefonia.

3. Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na  Ndmero 1 programa instalado  Ntmero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
APS e funcionando

Agdo N° 1 - Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na APS

4. Manter uso do ESUS AB territorio e o uso de tablets e 5 tablets funcionando 2 Nimero 7 7 7 Nimero 7,00 100,00
smartphones para o trabalho na Unidade de Satide smartphones na unidade de
Satde
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Acdo N° 1 - Manter 2 smarphones para unidade de satide

Ac@o N° 2 - Manter 5 tablets funcionando para ACS

1. Manter a composi¢do paritaria do Conselho Municipal de Satide, com 3~ Decreto com 12 Nimero 2021 12 Nimero
membros da Gestao do SUS indicados pela administragdo municipal, 3 nomeagoes de

membros dos profissionais de satde indicados pela categoria e 6 membros titulares e 12

da sociedade civil indicados pelas Associagdes que tem representatividade  nomeacdes de

no Municipio. suplentes

Acdo N° 1 - Manter paridade do conselho de satide

2. Realizagdo das reunides com apreciacdo dos instrumentos de gestdao Quantidade de Nimero 10 10 10 Namero
municipais e prestacdes de contas municipais. reunides realizadas

pelo Conselho de

Satde

Acdo N° 1 - Realizar as reunides mensais do conselho de satde

3. Realizac@o do cronograma de reunides e exposi¢ao junto aos murais Nimero de Nimero 2021 1 1 1 Numero
oficiais para disponibilizar acesso a populacdo. cronograma

Acdo N° 1 - Realizar cronograma.

12,00

6,00

1,00

100,00

60,00

100,00

1. Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de Cobertura de consultas de Percentual 2021 0,00 60,00  Percentual
puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 puericultura na APS obtidas no
consultas no segundo ano de vida e 1 consulta de ESUS AB

puericultura em anos susbsequentes.
Acdo N° 1 - Garantir a oferta de puericultura.

2. Garantir a aplicagdo das vacinas do calendario de saide Cobertura vacinal de menores Percentual 95,00 95,00 95,00  Percentual
da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida  de 1 no no SIPNIL.
e segundo ano de vida.

Acgido N° 1 - Garantir a aplicagdo das vacinas do calendario de satide da crianga com cobertura de 95% no primeiro ano de vida e segundo ano de vida

3. Garantir a oferta e aplicagdo das vacinas do calendario  Cobertura vacinal de Percentual 2021 95,00 95,00 95,00  Percentual
do adolescente com cobertura adequada. adolescentes no SIPNI

Ac@o N° 1 - Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada

4. Realizac@o das acdes do programa de Satide na Escola  Nimero de acdes anuais Nimero 2020 12 12 13 Nimero
realizadas

Acdo N° 1 - Realizacdo das 13 ag¢des do programa de Satde na Escola

5. Diminuic@o da gravidez na adolescéncia Proporgido de gravidez na Propor¢ao 20,00 15,00 15,00 Propor¢do
adolescéncia entre as faixas
etérias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Diminuir os indices de gravidez na adolescéncia.

6. Estimular e aumentar a Propor¢ao de parto normal no Proporgio de parto normal no Propor¢do 2020 13,30 30,00 30,00  Propor¢ido
SUS e na Satde Suplementar Sistema Unico de Saiide e na
Satde Suplementar

Acdo N° 1 - Estimular o parto normal durante as consultas de pré-natal.
Acdo N° 2 - Estimular pré-natal nas reunides de gestante.

7. Garantir a realizagdo de pelo menos seis consultas ou Percentual de gestantes com 6 Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual
mais de pré-natal para gestantes. ou mais consultas de pre natal.

Ac@o N° 1 - Garantir a realizacdo de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes.

8. Garantir a realizagao de uma consulta puerperal. Percentual de Cobertura de Percentual 2020 0,00 60,00 60,00  Percentual
Puerpério no ESUS AB

Acdo N° 1 - Realizar a consulta puerperal das gestantes.

9. Garantir a realizacdo de testes de HIV e Sifilis na Percentual de gestantes que Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual
gestacdo. realizardo testes de HIV e
Sifilis na APS.

Acdo N° 1 - Realizar testes de HIV e Sifilis na gestac@o.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Garantir o atendimento de saide bucal da gestante. Percentual de Gestantes eu Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual 100,00 166,67
realizardo consulta odontolégica

Acgdo N° 1 - Realizar uma consulta e saide bucal na gestante.

11. Garantir a realizac@o de reunides de gestantes para ESUS AB — Numero de Nimero 2021 0 4 4 Niamero 4,00 100,00
preparo da familia no recebimento do bebe. reunides de gestantes realizadas
Atividade coletiva

Acdo N° 1 - Garantir a realizacio de 4 reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe.
Agdo N° 2 - Fornecer kit para o bebé das gestantes que participam de agdes educativas, como medida para incentivar essa pratica.

12. Garantir a oferta de exames citopatoldgico de colo Percentual de cobertura de Percentual 40,00 40,00 40,00  Percentual 53,00 132,50
uterino para preven¢ao do Céncer de colo de ttero nas citopatoldgico na APS
mulheres dos 24 aos 64 anos de idade.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa através do ACS para atingir cobertura de fitopatolégico.

13. 13. Garantir a oferta de pelo menos duas consultas ESUS AB, produg@o de Numero 2020 3.700  3.700 3.700 Niamero 3.700,00 100,00
anuais para homens, mulheres e idosos com profissionais  consultas na APS por ESF.
da ESF por habitante/ano

Agdo N° 1 - Garantir pelo menos duas consultas anuais por cidadio na ESF.

14. 14. Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres —Percentual de cobertura de Percentual 50,00 50,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
na faixa etaria preconizada pelo Ministério da Sadde. mamografia na APS

Agdo N° 1 - Solicitar mamografias para mulheres na faixa etaria preconizada.
15. Realizar a¢des de combate ao tabagismo e alcoolismo. ~ Numero de a¢des realizadas Nimero 2020 0 2 2 Niamero 2,00 100,00
Acdo N° 1 - Realizar através dos Agentes Comunitédrios de Satide acdes de combate ao tabagismo e alcoolismo

16. Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar Nuamero de atendiementos Nimero 0 10 10 Namero 10,00 100,00
tabagismo realizados no ESUS AB

Acgdo N° I - Garantir agenda para consultas médicas e de enfermagem para cessar habito do tabagismo.

17. Trabalhar na prevencido de violéncias sexuais, Taxa de homicidios contra Taxa 2020 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0
mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres. mulheres

Agdo N° 1 - Trabalhar na prevengio de violéncias sexuais, através do agente de saide.

18. Diminuir as taxas de internagdes por causas sensiveis  Propor¢do de internacdes por Propor¢gao 2020 40,00 25,00 25,00  Proporgio 25,00 100,00
na APS. causa sensivel na APS

Acdo N° 1 - Diminuir as taxas de interna¢des por causas sensiveis na APS

19. Garantir o fornecimento de préteses dentérias para a Numero de proteses dentaria Nimero 240 240 240 Namero 240,00 100,00
populag@o. fornecidas

Acgdo N° 1 - Manter o credenciamento para fornecimento de proteses aos pacientes.

20. Garantir o acompanhamento do Diabético conforme Percentual de Diabeticos com Percentual 2021 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
preconizado pelo Ministério da satide Hemoglobina Glicada realizada
na APS anualmente

Agdo N° 1 - Realizar consultas médicas e consultas de enfermagem para garantir o acompanhamento do diabético.

21. Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS Percentual de Hipertenso com Percentual 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
conforme preconizado pelo Ministério da satde Pressdo Arterial Aferida na
APS a cada semestre

Acdo N° 1 - Realizar consultas médicas e consultas de enfermagem para garantir o acompanhamento do Hipertenso.

22. Orientar a preven¢do e diminuigdo de acidentes Proporgio de internagdes Proporgao 2020 0,00 0,00 0,00 Percentual 0 0
domésticos e fraturas de fémur nos idosos hospitalares pelo SUS, por

fratura de Fémur em pessoas

acima de 60 anos

Agdo N° I - Orientar através do Agente de satide as medidas de prevengdo de quedas dos idosos.

23. Prevenir a mortalidade prematura por DCNT Taxa de Mortalidade Prematura  Taxa 388,00 250,00 250,00 Taxa 250,00 100,00
(

Agdo N° 1 - Prevenir a mortalidade prematura por DCNT através do cuidados aos pacientes me grupos de riscos, estimulo da pratica de exercicio fisicos através da academia de satde.

24. Realizar o acompanhamento das condicionalidades do ~ Percentual de acompanhamento ~ Percentual 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 92,00 102,22
programa Bolsa familia. das condicionalidades do

programa Bolsa Familia na

saude.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades do Bolsa familia, realizando busca ativa de faltosos.

25. Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém Percentual de recém nascidos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nascidos com teste de triagem neonatal
realizados

Agdo N° I - Realizar teste de triagem neonatal

26. Acompanhar na atengdo basica os pacientes em Percentual de usuarios Percentual 60,00 60,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
sofrimento mental e usuérios de psicotrépicos. acompanhado pela equipe
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Agdo N° 1 - Acompanhar na ateng@o basica os pacientes em sofrimento mental e usudrios de psicotropicos

27. Disponibilizar/Implantar pelo menos 2 praticas Numero de Pratica Integrativas ~ Ntimero 2020 0 2 2 Namero 2,00 100,00
integrativas e complementares a popula¢do e Complementares implantadas

Acdo N° 1 - implantar 2 pratica integrativas e complementares na APS

1. Aquisi¢do de Terreno adquirido Nimero 2021 Nao Nimero
Terreno para UBS programada
2. Construgdo de UBS ~ Obra iniciada Nimero 2021 0 1 Nio Nimero
programada
3. Compra de Numero Mobilidrios Adquiridos Nimero 0 10 10 Nimero 64,00 640,00
mobilidrio

Acdo N° 1 - Adquirir equipamento conforme a necessidade da unidade

4. Aquisigdo de Nimero veiculos Adquiridos Nimero 2021 0 4 2 Nimero 1,00 50,00
veiculos

Acido N° 1 - Aquisi¢do de um veiculo tipo VAN

Acdo N° 2 - Aquisi¢@o de um veiculo 7 lugares

1. Ampliar em 5% ao ano o valor aplicado no Consoércio de  Financeiro aplicado ~ Moeda 2020 281.000,00 1.271.702,00 400000,00 Moeda 328.768,72 82,19
Satide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de no Consorcio
média e alta complexidade no SUS.

Acdo N° 1 - Fornecer exames e consultas especializados

2. Manter o contrato com um hospital de referéncia para Nuamero de contrato  Ndmero 1 1 1 Namero 1,00 100,00
atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades firmado anualmente
medicas a populagdo.

Acdo N° 1 - Manter contrato

3. Atender 100% da demanda de exames laboratoriais e Percentual da Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
anatomopatoldgicos do municipio. demanda atendida

Acdo N° 1 - Atender a demanda

4. Manter o recursos humanos para o Transporte fora de Valor financeiro Moeda 150.000,00  600.000,00  150000,00 Moeda 153.358,94 102,24
domicilio no municipio e passagens quando necessarios. aplicado

Acdo N° 1 - Manter o recursos humanos para o Transporte fora de domicilio no municipio e passagens quando necessarios

5. 5. Firmar contratos para fornecer consultas e Nuamero de contratos ~ Namero 2020 8 8 8 Namero 8,00 100,00
procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, firmados

porém ndo tem acesso através do Estado e nem pelo

consorcio de satde.

Acgdo N° 1 - Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém ndo tem acesso através do Estado e nem pelo consorcio de satde.
Agido N° 2 - Firmar contrato com empresa tercerizada para realizacdo de tratamento de canal e procedimentos afins para atender a demanda dos pacientes.

Acdo N° 3 - Realizar procedimentos cirdrgicos de alta complexidade em urologia e ortopedia.

6. Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, SISREG Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
procedimentos e cirurgias no municipio. funcionando para
100% da demanda.

Agdo N° 1 - Realizar a contratagdo de medico para regulacdo s/n

Acdo N° 2 - Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio
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1. Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos Remune atualizada e Namero 2020 Nimero 100,00
pela Comissédo de Farmacia terapéutica no publicada no site do
Municipio. municipio.

Acdo N° 1 - Realizar a atualizacdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdo de Farmécia terapéutica no Municipio

2. Investir na compra de medicamentos conforme a valor financeiro investido Moeda 2020 132.000,00 600.000,00  150000,00 Moeda 192.032,79 128,02
REMUME

Acdo N° 1 - Comprar medicamento conforme a REMUME

3. Realizar a semana anual de conscientizacao do uso = Atividade coletiva ESUS Numero 2020 1 4 1 Numero 1,00 100,00
Racional de Medicamentos AB

Acdo N° 1 - Realizar a acdo em parceria com os Agentes de Satide

1. Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes,  Percentual de Cobertura Percentual 2020 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
criangas, adolescentes, adultos e idosos Vacinal

Acdo N° 1 - Realizar as campanhas vacinais preconizadas pelo ministerio da saude.
Acdo N° 2 - Realizar sabado D para mutirdo de vacinag@o.

Acgdo N° 3 - Realizar busca ativa de faltosos.

2. Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Nuimero de semanas Namero 2020 52 52 52 Namero 52,00 100,00
Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as epidemiolégicas com
semanas epidemiol6gicas notificacdo

Acdo N° 1 - Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemioldgicas

Acgdo N° 2 - Atentar e realizar as notificao de acidente de trabalho e as LER e DORT.

3. Atuar em emergéncias de satide publica Valor financeiro disponivel Moeda 2020 400.000,00  100000,00 Moeda 10.000,00 10,00
Acdo N° 1 - Realizar a compra de testes para COVID 19, EPIS para atendimentos aos pacientes.

Acdo N° 2 - Manter espago fisico para atendimento

Agido N° 3 - Investir na contratacdo de profissionais temporarios para atendimento da populacdo se houver necessidade.

4. Atuar no diagnéstico precoce e manejo das doencas  Numero de campanhas Nimero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
transmissiveis de importancia para satde publica realizadas

(Hanseniase, Tuberculose, Hepatites virais, HIV,

Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa

anual sobre o temas.

Agdo N° I - Realizar campanhas anuais sobre os temas através dos agentes de satde.
Agido N° 2 - Realizar o dia de combate a AIDS fornecendo testagem rapida a populag@o.

5. 5. Atuar no combate e controle das doengas causadas ~ Atividade coletiva ESUS AB Nuamero 2020 1 4 1 Niimero 1,00 100,00
por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras)

Acdo N° 1 - Realizar vistorias para controle dengue
Acdo N° 2 - Realizar as investigacoes epidemioldgicas sempre que necessario

6. Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares Numero de ciclos que Nimero 2020 6 24 6 Namero 6,00 100,00
para controle da dengue. atingiram minimo de 80% de

cobertura de iméveis visitados

para controle vetorial da

dengue

Acdo N° 1 - Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue

7. Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Numero de LIA Numero 2020 2 8 2 Numero 2,00 100,00
Aedes aegypti

Acdo N° 1 - Realizar dois Levantamento anual de indice Amostral Aedes aegypti
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8. Manter um agente de Endemias 40 horas semanais Profissional cadastrado no Nuamero 2020 1 1 1 Namero 1,00 100,00
exclusivo para Endemias. CNES

Acdo N° 1 - Manter um agente de Endemias 40 horas semanais exclusivo para Endemias

1. Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a Cobertura de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde piblica anualmente. estabelecimentos vistoriados

Acdo N° 1 - Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satide ptblica anualmente.
Acdo N° 2 - Realizar a vigilancia de saide do trabalhador junto as vistorias sanitarias, avaliando os riscos fisicos, quimicos, mecanicos, biologicos e ergonomicos.

2. Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitdria. Nimero de dentincias Nimero 2020 5 20 5 Nimero 5,00 100,00
atendidas

Acdo N° 1 - Atender as denuncias

3. Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no Monitoramento semanal em  Nimero 2020 52 208 52 Nimero 52,00 100,00
territrio municipal todas as semanas
epidemioldgicas.

Acdo N° 1 - Monitorar qualidade da dgua.

4. Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja ~ Alimentar o sisigua Nimero 2020 52 208 52 Niamero 52,00 100,00
de acordo com a portaria de consolidagdo niimero 05/2017 semanalmente em todas as
que trata dos padrdes de portabilidade da dgua. semanas epidemiologicas

Ac@o N° 1 - Garantir a qualidade da agua fornecida a populag@o.

5. Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, Ntmero de vistoria Nimero 2020 4 16 4 Nimero 4,00 100,00
conforme pactuagio da Dive. realizadas

Acdo N° 1 - Realizar vistorias nos estabelecimentos de satide municipal.

6. Seguir as metas estabelecidas no Plano de Ac¢do e Metas da  Percentual de metas Percentual 0,00 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
Vigilancia Sanitaria. cumpridas

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educagio em satide relacionada a satide do trabalhador
Acdo N° 2 - Seguir as metas estabelecidas no Plano de A¢do e Metas da Vigilancia Sanitaria.

7. Elaborar os autos de infragdo conforme o previsto na lei Numero de autos realizados ~ Nimero 2020 2 8 2 Nimero 2,00 100,00
organica municipal em caso de infragao.

Acdo N° 1 - Elaborar os autos de infragdo conforme o previsto na lei organica municipal em caso de infragdo

8. Manter vigilante sanitdrio no quadro efetivo de servidores  Profissional cadastrado no Nimero 2020 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
municipais. CNES

Acdo N° 1 - Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores municipais.

301 - Atengdo Manter uma Equipe de Estratégia da Satide da Familia (ESF) com cobertura a 100% da populagéo. 100,00 100,00
Bisica Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos 95,00 100,00
Realizar a atualizagdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissdo de Farmécia terapéutica no Municipio. 1 1
Garantir a Oferta de no minimo 7 consultas de puericultura no primeiro ano de vida das criangas, 2 consultas no segundo ano de vida e 60,00 60,00

1 consulta de puericultura em anos susbsequentes.

Manter a composicao paritaria do Conselho Municipal de Satide, com 3 membros da Gestdao do SUS indicados pela administracao 12 12
municipal, 3 membros dos profissionais de satide indicados pela categoria e 6 membros da sociedade civil indicados pelas Associagdes
que tem representatividade no Municipio.

Manter sistema de informagao para gestdo de insumos, medicamentos e producdo ambulatorial no SUS. 1 1

Promover a participacdo da equipe de gestdo local nas Comissdes Intergestores regionais (CIR), Comissdes IntergestoresBipartite (CIB) 26 26
e Comissoes Intergestores Tripartites, reunides de colegiados de consorcios e eventos oficiais bem como pleitos para busca de recursos
para o municipio.

Contratagdo de empresa para fornecer 60 horas de profissionais para funcionamento da academia 1 1
Comprar material ambulatorial e Equipamentos de prote¢o individual para manutengdo da UBS. 100.000,00  90.000,00
Manter a Equipe de Satde bucal (ESB) com atendimento a 100% da populac@o. 100,00 100,00
Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME 150.000,00  192.032,79
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Garantir a aplicacdo das vacinas do calendério de satide da crianca com cobertura de 95% no primeiro ano de vida e segundo ano de 95,00 100,00

vida.

Realizacdo das reunides com apreciagdo dos instrumentos de gestdo municipais e prestagdes de contas municipais. 10 6
Manter conectividade de internet e telefonia 2 2
Promover a participacio da Equipe técnica em representacdes regionais de Camaras técnicas e eventos e reunides oficiais. 10 10
Compra de material de limpeza e manutengdo de profissionais para higienizagdo da UBS. 15.000,00  11.180,71
Manter o Programa de Agentes Comunitarias de Satide (PACS) e profissionaliza-los conforme as diretrizes do Ministério as satde e 100,00 100,00

atuando em 100% do territério.

Atuar em emergéncias de saide publica 100.000,00  10.000,00
Realizar a semana anual de conscientizagio do uso Racional de Medicamentos 1 1
Atender 100% da demanda de exames laboratoriais e anatomopatolégicos do municipio. 100,00 100,00
Compra de mobiliario 10 64
Garantir a oferta e aplicacdo das vacinas do calendario do adolescente com cobertura adequada. 95,00 100,00
Realizac@o do cronograma de reunides e exposicdo junto aos murais oficiais para disponibilizar acesso a populacio. 1 1
Manter o ESUS AB como programa de prontudrio na APS 1 1
Promover a capacitacdo de equipe técnica em congressos, semindrios e cursos, conforme sua area profissional de atuacdo, desde que o 15 15

profissional utilize desses conhecimentos para aprimoramento de seu trabalho.

Realizar a manutencdo corretiva e preventiva de equipamentos e veiculos da Atengdo Primaria em Satde. 50.000,00 110.721,10
Manter a Equipe Multiprofissional de satide com as seguintes categorias profissionais para atendimento a populagdo na Unidade Basica 6 6
de Satde (UBS): Nutricionista (40h), Fisioterapeuta (50h), Psic6logo Clinico (40h), Farmacéutico (40h), Psicopedagogo clinico (20h),

Ginecologista, Pediatra e Psiquiatra.

Atuar no diagnéstico precoce e manejo das doencas transmissiveis de importincia para satide pablica (Hanseniase, Tuberculose, 1 1
Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa anual sobre o temas.

Aquisicdo de veiculos 2 1
Realizacdo das a¢des do programa de Satde na Escola 13 13
Manter uso do ESUS AB territdrio e o uso de tablets e smartphones para o trabalho na Unidade de Satde 7 7
Promover a capacitagdo do Conselho local de Saide sempre que houver a nomeacdo dos mesmos que ocorre a cada 2 anos. 1 1
Reforma e conservagdo da UBS e Academia de Satde. 100.000,00 0,00
Aprimoramento e manutencio da gestdo local em satde com a seguinte equipe: Gestor, Gestor Adjunto, Diretor de Servigos de Satde, 6 6

Técnico em Administracdo, Coordenacdo de TFD/ESF e Telefonista/Recepcionista.

Diminuicao da gravidez na adolescéncia 15,00 11,00
Aquisi¢do de combustivel para os veiculos da APS. 100.000,00  153.358,94
Ampliar a carga horaria de atendimento da equipe minima da Estratégia de Satide da familia em até 10 horas semanais. 1 0
Estimular e aumentar a Propor¢ao de parto normal no SUS e na Satide Suplementar 30,00 0,00
Promover o gerenciamento de residuos dos servicos de satide 1 1
Aquisicdo de materiais de expediente e grafica para a manutencao dos servicos de sadde. 10.000,00  42.131,03
Garantir a realiza¢do de pelo menos seis consultas ou mais de pré-natal para gestantes. 60,00 100,00
Garantir a realizacdo de uma consulta puerperal. 60,00 60,00
Garantir a realizacdo de testes de HIV e Sifilis na gestacao. 60,00 100,00
Garantir o atendimento de satde bucal da gestante. 60,00 100,00
Garantir a realizacdo de reunides de gestantes para preparo da familia no recebimento do bebe. 4 4
Garantir a oferta de exames citopatologico de colo uterino para prevengdo do Cancer de colo de ttero nas mulheres dos 24 aos 64 anos 40,00 53,00
de idade.

13. Garantir a oferta de pelo menos duas consultas anuais para homens, mulheres e idosos com profissionais da ESF por habitante/ano 3.700 3.700
14. Garantir a realizacdo de mamografia para mulheres na faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satde. 50,00 50,00
Realizar a¢des de combate ao tabagismo e alcoolismo. 2 2
Garantir Consultas para pessoas que desejam cessar tabagismo 10 10
Trabalhar na prevencdo de violéncias sexuais, mantendo zerada a taxa de homicidios contra mulheres. 0,00 0,00
Diminuir as taxas de internagdes por causas sensiveis na APS. 25,00 25,00
Garantir o fornecimento de préteses dentarias para a populagio. 240 240
Garantir o acompanhamento do Diabético conforme preconizado pelo Ministério da satide 60,00 60,00
Garantir o acompanhamento do Hipertenso na APS conforme preconizado pelo Ministério da satide 60,00 60,00
Orientar a prevencdo e diminui¢@o de acidentes domésticos e fraturas de fémur nos idosos 0,00 0,00
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Prevenir a mortalidade prematura por DCNT

Realizar o acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa familia.

Realizar teste de triagem neonatal em todos os recém nascidos

Acompanhar na atengdo basica os pacientes em sofrimento mental e usuérios de psicotropicos.
Disponibilizar/Implantar pelo menos 2 praticas integrativas e complementares a populagio

Manter sistema de informagao para gestdo de insumos, medicamentos e producdo ambulatorial no SUS.

Ampliar em 5% ao ano o valor aplicado no Consércio de Saide da Amerios para Fornecimento de atendimentos de média e alta
complexidade no SUS.

Manter o contrato com um hospital de referéncia para atendimento de urgéncia/emergéncia e especialidades medicas a populac@o.
Manter o recursos humanos para o Transporte fora de domicilio no municipio e passagens quando necessarios.

5. Firmar contratos para fornecer consultas e procedimentos que foram pedidos por médicos do SUS, porém ndo tem acesso através do
Estado e nem pelo consorcio de satde.

Regular o acesso de 100% da demanda de consultas, procedimentos e cirurgias no municipio.
Realizar a atualizagdo da REMUME a cada 2 anos pela Comissiao de Farmdcia terapéutica no Municipio.

Investir na compra de medicamentos conforme a REMUME

Realizar a vistoria dos estabelecimentos de interesse a satide piblica anualmente.
Atender dentincias Relacionadas a vigilancia sanitaria.
Realizar o monitoramento de qualidade da dgua no territério municipal

Garantir que a agua fornecida para consumo humano esteja de acordo com a portaria de consolidagdo nimero 05/2017 que trata dos
padrdes de portabilidade da dgua.

Realizar vistorias nos estabelecimentos de saide municipal, conforme pactuacdo da Dive.

Seguir as metas estabelecidas no Plano de Acdo e Metas da Vigilancia Sanitaria.

Elaborar os autos de infracdo conforme o previsto na lei orgdnica municipal em caso de infrac@o.

Manter vigilante sanitario no quadro efetivo de servidores municipais.

Manter coberturas vacinais adequadas das gestantes, criangas, adolescentes, adultos e idosos

Alimentar o SINAN, negativas exantematicas, Monitoramento de Doencas diarreicas em todas as semanas epidemiologicas
Atuar em emergéncias de saide publica

Atuar no diagnodstico precoce e manejo das doengas transmissiveis de importancia para satde publica (Hanseniase, Tuberculose,
Hepatites virais, HIV, Sifilis), Realizando no minimo 1 campanha educativa anual sobre o temas.

5. Atuar no combate e controle das doencas causadas por vetores (Leptospirose, dengue, entre outras)
Realizar no minimo 6 ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue.

Seguir as metas estabelecidas no Plano de Ag¢do e Metas da Vigilancia Sanitéria.

Realizar dois Levantamento anual de Indice Amostral Aedes aegypti

Manter um agente de Endemias 40 horas semanais exclusivo para Endemias.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 2.760.850,00
Capital N/A 320.200,00
Corrente N/A 1.059.890,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 178.300,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 66.000,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 64.100,00
Capital N/A N/A
Corrente N/A 10.000,00
Capital N/A N/A

Data da consulta: 17/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

PROGRAMACAO DE SAUDE CUMPRIDA COM EXITO.
DESTACO COBERTURA VACINAL BAIXA DO IMUNOBIOLOGICO VARICELA DEVIDO ESTAR EM FALTA CRONICA E NAO TER SIDO DISTRIBUIDO PELO MINISTERIO

DA SAUDE, DEMAIS VACINAS DO CALENDARIO COM COBERTURA ADEQUADA.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/04/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

72,08 %

R$ 3.529,87

19,26 %

20,54 %

1.073.760,00 1.073.760,00 1.304.243,04 121,47
131.200,00 131.200,00 60.726,25 46,29
130.000,00 130.000,00 59.026,37 45,40

1.200,00 1.200,00 1.699,88 141,66
197.920,00 197.920,00 250.544,87 126,59
196.800,00 196.800,00 250.544,87 127,31

1.120,00 1.120,00 0,00 0,00
257.600,00 257.600,00 344.431,34 133,71
256.800,00 256.800,00 343.483,13 133,76

800,00 800,00 948,21 118,53
487.040,00 487.040,00 648.540,58 133,16
25.973.943,69 25.973.943,69 19.224.619,17 74,02
18.763.667,23 18.763.667,23 11.994.303,40 63,92

1.200,00 1.200,00 6.434,24 536,19
300.000,00 300.000,00 263.281,43 87,76

6.829.076,46 6.829.076,46 6.910.463,22 101,19

80.000,00 80.000,00 50.136,88 62,67
0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
27.047.703,69 27.047.703,69 20.528.862,21 75,90

2.910.950,00 3.434.561,01 2.873.919,22 83,68 2.798.391,62 81,48  2.798.391,62 81,48 75.527,60
2.640.700,00 3.255.998,54 2.524.599,58 77,54 2.518.069,47 77,34  2.518.069,47 77,34 6.530,11
270.250,00 178.562,47 349.319,64 195,63 280.322,15 156,99 280.322,15 156,99 68.997,49
1.059.890,00 1.178.766,42 1.040.238,73 88,25 1.031.368,73 87,50 ' 1.030.943,89 87,46 8.870,00
1.059.890,00 1.178.766,42 1.040.238,73 88,25 1.031.368,73 87,50  1.030.943,89 87,46 8.870,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
178.300,00 178.300,00 167.932,73 94,19 167.355,42 93,86 167.35542 93,86 577,31
178.300,00 178.300,00 167.932,73 94,19 167.355,42 93,86  167.355,42 93,86 577,31
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71.000,00 73.779,77 63.736,72 86,39 63.736,72 86,39 63.637,54 86,25 0,00
71.000,00 73.779,77 63.736,72 86,39 63.736,72 86,39 63.637,54 86,25 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
64.100,00 134.100,00 63.403,64 47,28 63.403,64 47,28 63.403,064 47,28 0,00
64.100,00 134.100,00 63.403,64 47,28 63.403,64 47,28 63.403,64 47,28 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 8.733,03 87,33 8.260,15 82,60 8.260,15 82,60 472,88
10.000,00 10.000,00 8.733,03 87,33 8.260,15 82,60 8.260,15 82,60 472,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.296.240,00 5.011.507,20  4.217.964,07 4.132.516,28 4.131.992,26 82,45 85.447,79

4.217.964,07 4.132.516,28 4.131.992,26
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.217.964,07 4.132.516,28 4.131.992,26
3.079.329,33

N/A

1.138.634,74 1.053.186,95 1.052.662,93
0,00 0,00 0,00

20,54 20,13 20,12
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3.079.329,33  4.217.964,07  1.138.634,74 85.971,81 0,00 85.971,81 1.138.634,74
2.885.242,15  3.866.647,37 981.405,22 0,00 30.029,86 0,00 0,00 0,00 0,00 1.011.435,08
2.339.638,24  2.803.536,82 463.898,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 463.898,58
1.816.397,50  2.165.914,81 349.517,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  349.517,31
1.841.911,74  2.461.047,01 619.135,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  619.135,27
1.681.861,53  2.139.326,91 457.465,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 457.465,38
1.533.441,75  2.056.901,80 523.460,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 523.460,05
1.536.324,57  1.955.807,53 419.482,96 0,00 1.367,59 0,00 0,00 0,00 0,00 420.850,55
1.372.517.80  1.784.645,71 412.127,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  412.127,91
1.327.573,80  1.628.515,92 300.942,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  300.942,12
1.223.394,60  1.460.022,08 236.627,48 0,00 10.159,27 0,00 0,00 0,00 0,00 246.786,75

https://digisusgmp.saude. gov.br

813.100,00 813.100,00 1.219.625,21 150,00
650.700,00 650.700,00 1.104.950,57 169,81
162.400,00 162.400,00 114.674,64 70,61
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
813.100,00 813.100,00 1.219.625,21 150,00
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729.510,00 1.312.783,37 1.829.800,26 139,38 1.815.752,60 138,31  1.815.752,60 138,31 14.047,66
729.510,00 1.308.084,37 1.815.198,26 138,77 1.805.191,61 138,00  1.805.191,61 138,00 10.006,65
0,00 4.699,00 14.602,00 310,75 10.560,99 224,75 10.560,99 224,75 4.041,01
25.000,00 47.328,01 124.308,07 262,65 124.308,07 262,65  124.308,07 262,65 0,00
25.000,00 47.328,01 124.308,07 262,65 124.308,07 262,65  124.308,07 262,65 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.700,00 25.912,25 22.620,14 87,30 22.620,14 87,30 22.620,14 87,30 0,00
21.700,00 25.912,25 22.620,14 87,30 22.620,14 87,30 22.620,14 87,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.100,00 18.668,98 19.374,42 103,78 19.363,56 103,72 19.363,56 103,72 10,86
12.100,00 18.668,98 19.374,42 103,78 19.363,56 103,72 19.363,56 103,72 10,86
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81.600,00 133.648,87 114.733,31 85,85 114.733,31 85,85 114.733,31 85,85 0,00
81.600,00 133.648,87 114.733,31 85,85 114.733,31 85,85 114.733,31 85,85 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100,00 101,31 1,31 1,29 1,31 1,29 1,31 1,29 0,00
100,00 101,31 1,31 1,29 1,31 1,29 1,31 1,29 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 370,00 0,00 370,00 0,00 370,00 0,00 0,00

0,00 0,00 370,00 0,00 370,00 0,00 370,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
870.010,00 1.538.442,79 2.111.207,51 137,23 2.097.148,99 136,32 2.097.148,99 136,32 14.058,52

3.640.460,00 4.747.344,38  4.703.719,48 99,08 | 4.614.144,22 97,19 | 4.614.144,22 97,19 89.575.26
1.084.890,00 1.226.094,43 1.164.546,80 94,98 1.155.676,80 94,26 1.155.251,96 94,22 8.870,00
200.000,00 204.212,25 190.552,87 93,31 189.975,56 93,03 189.975,56 93,03 577,31
83.100,00 92.448,75 83.111,14 89,90 83.100,28 89,89 83.001,10 89,78 10,86
145.700,00 267.748,87 178.136,95 66,53 178.136,95 66,53 178.136,95 66,53 0,00
10.100,00 10.101,31 8.734,34 86,47 8.261,46 81,79 8.261,46 81,79 472,88
2.000,00 2.000,00 370,00 18,50 370,00 18,50 370,00 18,50 0,00
5.166.250,00 6.549.949,99 6.329.171,58 96,63 6.229.665,27 95,11  6.229.141,25 95,10 99.506,31
870.010,00 1.538.442,79 2.111.207,51 137,23 2.097.148,99 136,32 1 2.097.148,99 136,32 14.058,52
4.296.240,00 5.011.507,20 4.217.964,07 84,17 4.132.516,28 82,46 4.131.992,26 82,45 85.447,79
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FONTE: SIOPS, Santa Catarina28/02/24 08:54:16

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor dever corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengio das Ag¢des e Servigos Piblicos
de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido

em 2023 EXV”I‘t’;d
(Fonte: FNS) ceutado

R$ 464.001,52

R$ 411,16

R$ 350.000,00
R$ 24.963,64
R$ 11.953,44
R$ 24.000,00

R$ 12.000,00

RS 10.073,32

56.374,91

56.374,91
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Gerado em 15/03/2024 10:12:16
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

28 de 35

https://digisusgmp.saude. gov.br



Gerado em 15/03/2024 10:12:15
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 15/03/2024 10:12:16
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

® Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
O municipio aplicou 20,54% de recursos em agdes e servigos publicos de satide, contabilizando o valor de R$ 1.052.662,93 a mais do que o minimo constitucional. O maior valor foi aplicado

na atencdo basica seguido da media e alta complexidade. Cabe aqui ressaltar o investimento realizado de recursos proprios para as cirurgias de alta complexidade, o que acabou por elevar
indice gasto. Foram aplicados o valor de R$ 3529,87 por habitante. Houve também um bom gerenciamento dos recursos vinculados o que fez com que ndo sobrasse grande montante.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 17/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 17/04/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao foram realizadas auditorias no periodo.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O ano de 2023 foi um ano de solugdes de grandes problemas no municipio relacionados a alta complexidade, os quais foram realizados procedimentos de urologia e ortopedia que estavam a
muitos anos na fila.
No geral conseguiu-se seguir o planejamento em satde, e pode-se destacar as boas coberturas vacinais no municipio, que ficou com baixa cobertura somente na varicela por falta do ministério

da satide encaminhar doses.

Destaca-se também a boa execugio de recursos vinculados.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Aquisic@o de Van para atender as necessidades do setor de TFD;

Continuar a realizar, conforme disponibilidade or¢camentaria e financeiras os procedimentos de alta complexidade, com vistas a tender de maneira integral os pacientes de Sao Miguel da Boa
Vista.

JUSILEI PETTER MAGIONI
Secretario(a) de Satde
SAO MIGUEL DA BOA VISTA/SC, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICIPIO: SAO MIGUEL DA BOA VISTA
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

Aprovado

Introducgido
¢ Consideragdes:
Aprovado
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Aprovado

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

Aprovado

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragoes:

Aprovado

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Aprovado

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
Aprovado
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira

¢ Consideragdes:

Aprovado

Auditorias
o Consideragoes:

Aprovado

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Aprovado

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

Aprovado

Status do Parecer: Aprovado
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SAO MIGUEL DA BOA VISTA/SC, 17 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Saide de Sao Miguel Da Boa Vista
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