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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA

RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA (Art. 14, § 1°)
- ANEXO V (Redagao do anexo | dada pela Portaria N.TC-0362/2016 — DOTC-e de 12.07.2016)

1.a) identificagcao da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereco, telefones e endereco
eletronico.

Identificacido da unidade | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
jurisdicionada: \ DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA
CNPJ 15.638.762/0001-95
Enderego RUA SAO LUIZ, 1422, CENTRO. o
' Telefones - - (49) 3667-0117 o |
Endereco eletrénico | assistencia@saomigueldaboavista.sc.gov.br B

1.b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Organograma
B - ) CONSELHOS
L B CONSELHOS MEMBROS/PRESIDENTE
' CONSELHO MUNICIPAL DA CRISTIANE DE AMORIM BONFANTI

ASSISTENCIA SOCIAL |

CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE | CARMEM ANDREIA DUTRA EIDELWEIN

1.c) Competéncias institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alineas “e” a
“h” do inciso I, nas alineas “c” a “e” do inciso Il e no inciso lll, do artigo 9° desta Instrugao

Normativa. (N
Lei Municipal N°. 175/97 de 23 de abril de 1997. W/
Art. 1°. — fica pela presente lei criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, instrumento

de capacitagao e aplicagédo de recursos, que tem por objetivo propo

ijonar recursos e meios para o
financiamento das agdes na area de Assisténcia Social. )
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a) Relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade

jurisdicionada, especificando:

a.1) a identificagdao do programa

CODIGOS | DESCRICAO DESPESA DESPESA DESPESA
ORGADA ORGADA =~ EMPENHADA
e _ ATUALIZADA _
05 | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL 1.002.060,00| 1.261.832,13 757.710,02
'05.02.0 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 1.002.06000| 1.261.832,13 |  757.710,02
05.02.08 | Assisténcia Social - o | 94196000 120173213  738518,22
05.02.08.242 | Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 10.000,00 | 10.000,00 7.500,00
| 05.02.08.242.0010 | ASSISTENCIA SOCIAL e 1000000/  10000,00|  7.500,00
| 08.242.0010.2 047 | SUBVENCAQ SOCIAL A APAE "MARISOL" DE 10.000,00 10.000,00 7.500,00
__ _ MARAVILHA -
08.244.0010.1.050 | AQUISICAO DE IMOVEL - CRAS N 110.000,00  110.000,00 0,00
| 08.244.0010.1.052 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS 26.140,00 | 42942 82 20.116,10 |
| 08.244.0010.1.065 | CONSTRUCAO DO PREDIO DO CRAS B i 100,00 10000  0.00]
08.244.0010.2.044 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIA SOCIAL | 114.000,00| 122248 87 116.908,19
GERAL _
05.02.08.244 | Assisténcia Comunitaria 931.960,00 | 1.191.732,13 731.018,22
05.02.08.244.0010 | ASSISTENCIA SOCIAL 931.960,00| 1.191.732,13 731.018,22
08.244.0010.1,052 | AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL 4808000  85.578,91 31.662,93 |
) PERMANENTE | . -
08.244.0010.2.045 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CRAS 675.100,00 890.685,63 579.752,43
08.244.0010.2.068 | MANUTENGAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS 662000 2575481 1424150
10.244.0010.2.078 | MANUTENGAO, READEQUAGAO E/OU CONSERVAGAO 60100,00|  60.100,00 19.191.80 |
) DQ PREDIO A. SOCIAL |

a.2) a comparacdo das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as agdes nao realizadas ou realizadas parcialmente

Item dispensado de envio referente ao ano de 2020, pelo TCE/SC, Portaria N.TC - 006/2021.

a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitagdo de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestido
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.

O Municipio néo estabeleceu limitagdo de empenho das dotagées orgamentarias e da movimentagéo
financeira.

a.4) informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razées que motivaram estes registros.

N&o ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.
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a.5) as razoes elou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nao
processados por mais de um exercicio financeiro.

O Municipio ndo possui restos a pagar com permanéncia de mais de um exercicio financeiro, na
Entidade Fundo Municipal de Assisténcia Social.

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego ptblico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

Iltem dispensado de envio referente ao ano de 2020, pelo TCE/SC, Portaria N.TC - 006/2021.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizagao de servigos, contendo o posto de
trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratagdes, més a més

Em 2020, nao haviam pessoas terceirizadas executando trabalho no Municipio.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e
de complementa¢coes de aposentadoria ou pensao ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més:

N&o houve pagamento de beneficios previdenciarios em 2020.

3.c) discriminagdo da remuneragido mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracao e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacao em lucros e a
qualquer outro titulo.

Nao houve pagamento de remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administracdo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacdo em lucros e a qualquer outro
titulo, em 2020. /‘\
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TRANSFERENCIA DE RECURSOS A TERCEIROS PELA UNIDADE GESTORA (Anlexo V, ltem IV)

Exercicio: 2020 |
Espécie de Transferéncia Formalizagao (Convenio, Valor Anual
Entidade Beneficiada | (Subvengao, Auxilio, Termo de Parceria, Termo de :
i Transferido (Pago)
[— - — Contribui¢éo) ) - Cooperagao etc.) i i
APAE — ASSOCIACAQ DE Subvencéao Termo de Colaboracao. 7.500,00
PAIS E AMIGOS DOS Social

EXCEPCIONAIS

Total i 7.500,00

5.a) informagao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢coes e
contratacoes de bens e servicos, por modalidade de licitacao, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitagao.

Item dispensado de envio referente ao ano de 2020, pelo TCE/SC, Portaria N.TC - 006/2021.
5.b) indicagao do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, Xlll, da Lei n°® 8.666/1993.

Orgao Oficial do Municipio é o Diario Oficial dos Municipios — DOM e o Mural Pablico, porém tudo
também & publicado no site do Municipio.

a) Recomendacgoes expedidas no exercicio:
Com relagao as recomendacgdes / comunicados e outros fiz varios verbalmente, em varios
setores nos diferentes segmentos. Seguem aqueles que fiz documental: alertei o Prefeito
Municipal com relagao ao limite do percentual com gastos em pessoal ; foi feita
fiscalizagaol/vistoria na sala de medicamentos(farmacia), onde foi realizada a contagem
dos medicamentos controlados que estao em estoque; sugeri que na medida do possivel
fosse colocado em pratica o setor de estoque/almoxarifado; respostas a Ouvidoria
Municipal, atualizagdo/inclusédo de servigos na Carta de Servigos; adequamos e
colocamos em pratica algumas instrugées normativas, conforme segue: IN 001/2017 —
Planilhas de controle de horas maquina; IN 002/2018 - Liguidacdo da despesa; IN
003/2018 — Uso da telefonia mével e fixa; IN 004/2018 — Transporte de pacientes; IN
005/2018 — Compras e Licitagées e IN 006/2019 — Frotas. B

; |
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b) Recomendacdes pendentes de atendimento e justificativas para o seu nao
cumprimento:

Nao houveram recomendagées pendentes até o presente momento.
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Nao houveram contratos de gestao.
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Nao houveram termos de parceria.

SAO MIGUEL DA BOA VISTA, SC, 15 DE FEVEREIRO DE 2021.
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VA RLEI BONALDO SALETE DAL MAGRO KLEIN

“Prefeito Municipal 2021 Responsavel pelo Setor 2021



