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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DA BOA VISTA

RELATORIO DE GESTAO DO TITULAR DE UNIDADE GESTORA (Art. 14, § 1°)
- ANEXO V (Redagéo do anexo | dada pela Portaria N.TC-0362/2016 - DOTC-e de 12.07.2016)

1- INFORMACOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:

1.a) identificagdo da unidade jurisdicionada, incluindo CNPJ, endereco, telefones e endereco
eletrénico:

‘|dentificacao da unidade " FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO MIGUEL
| jurisdicionada: DA BOA VISTA
CNPJ 11.463.599/0001-16
' Endereco ' Rua S&o Luiz, 440, Centro B
' Telefones (049) 3667- 0084; (049) 3667- 0067.
Endereco eletrénico saude @ saomigueldaboavista.sc.gov.br |

1.b) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Organograma
) CONSELHOS
B CONSELHOS MEMBROS/PRESIDENTE |
CONSELHO DA SAUDE CARMEM ANDREIA DUTRA EIDELWEIN

1.c) Competéncias institucionais, no caso das unidades gestoras previstas nas alineas “e” a
“h” do inciso |, nas alineas “c” a “e” do inciso Il e no inciso lll, do artigo 9° desta Instrucao
Normativa.

Lei Municipal n°. 034/93 de 14 de abril de 1993.

Art. 1° - Fica instituido o fundo municipal de saude, que tem por objetivo criar condi¢bes financeiras e
de gerencia dos recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de saude, executadas ou
coordenadas pela Secretaria Municipal de Saude, que corresponde:

| — 0 atendimento a saude universalizada, integral, regionalizada e hierarquizado;

Il — a vigilancia sanitaria;

lIl — a vigilancia epidemiolégica e agoes de saude de interesse individual e coletivo correspondente;
IV — o controle e a fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente, nele compreendido o ambiente de
trabalho, em comum acordo com as organizagdes competentes das esferas federal e estadual.

2 - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:
L= ~ 0
e &



ESTADO DE SANTA CATARINA
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a) relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada,
especificando:

a.1) a identificacao do programa:

DESPESA
cODIGO DESCRICAO DESPESA | opcapDA DESPESA
¢ ORCADA | , ORCADR | EMPENHADA
05 | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENGIA SOCIAL 3910.070,00| 5.143.001,42| 3.709.766,60
05.01.0 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3.910.010.00 | 5.143.201,42| 3.709.766,60
05.01.10 | Saude ; 3.910.010.00| 5.143.291,42| 3.709.766,60
05.01.10.301 | Atencao Basica 3803.01000| 497479079 3.627.224,39
05.01.10.301.0008 | SAUDE PARA TODOS 3803.010.00| 4974.790.79| 3.627.224,39
10.301.0009.1.036 | AQUISICAO DE IMOVEL 100.000,00 0.00 0.00
10.301,0000.1.037 | AQUISICAO DE VEICULOS 204.004.00|  54.004,00 0,00
10.301.0009.1.038 | CONSTRUCAO DA GARAGEM PARA VEICULOS 30.000.00]  15.000,00 0,00
10.301,0009.1,039 | AMPLIACAO DA UNIDADE DE SANITARIA 20.000,00| _ 20.000,00 0,00
70.301.0009.1.040 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL 38.880,00|  166.860,567 104.075,50
PERMANENTE
10.301.0009.1.060 | CONSTRUCAO DA ACADEMIA PUBLICA DE SAUDE 000 25000000  212.770,25 |
10.301.0009.2.035 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE PUBLICA 173824400 2.321547,63| 1.939.201,80
10.301.0009.2.036 | MANUTENGAO E CONSERVAGAO DO POSTO DE SAUDE | 43.200,00 | 127.509,19 31.172.60
10.301.0009.2.037 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA EQUIPE DO ESF 382.630,00 | 554.705.71 330.841,04
10.301.0009.2.038 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SAUDE BUCAL 300.468.00|  472.174,31 296.500,88
70.301.0009.2.039 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS AGENTES 12852000 148.483,68 98.963,54
COMUNITARIOS DE SAUDE __ |
70.301.0008.2.040 | MANUTENCAO DO PLANTAO MEDICO HOSPITALAR 194.400,00 | 194.400,00 169.856,60
10.301,0009.2.043 | MANUTENGAO DOS SERVICOS DE COLETA DOS 10.80000|  10.800,00 9.842.28
RESIDUOS DE SAUDE
10.301.0009.2.052 | PROGRAMA SAUDE DO HOMEM 5.400,00 5.400,00 0,00
10.301.0009.2.053 | PROGRAMA SAUDE DA CRIANCA E ADOLESCENTE 5.000,00 5.000,00 0,00
10.301.0009.2.054 | PROGRAMA SAUDE DO TRABALHADOR 2.160,00 2.160,00 0,00
10.301.0009.2.055 | PROGRAMA SAUDE DA MULHER 5.400,00 5.400,00 0,00
10.301.0009.2.056 | PROGRAMA SAUDE MENTAL 59.400,00 9.400,00 183,10
10.301,0000.2.057 | PROGRAMA TABAGISMO 1.080,00 1.080,00 0,00
10.301,0009.2.058 | PROGRAMA SAUDE DO 1DOSO 216000 2.160,00 0,00
10.301.0009.2.059 | PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA 432000 1212980 3.506,59
10,301 0009.2.064 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA BASICA | 166.904,00 |  222.380,60 128.734,38
10.301.0009.2.065 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO NASF 360.040,00|  374.19530|  301.48574
05.01.10.304 | Vigilancia Sanitaria 6022000  89.264,95 15.185,14
05.01.10.304.0009 | SAUDE PARA TODOS 6022000  89.264.95 15.185,14 |
10.304.0009.2.041 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA 50220.00|  B89.264,95 15.185,14
SANITARIA
T 05.01.10.305 | Vigilancia Epidemiologica 2678000  79.235,68 67.357.07
05.01.10.305.0009 | SAUDE PARA TODOS 2678000 79.235,68 67.357,07
10.305.0009.2.042 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA 46.780,00|  79.235,68 67.357,07 |
EPIDEMIOLOGICA
05 | SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL 391001000 5.143.201,42| 3.709.766,60
05.02.0 | FUNDO MUNIGIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 595.930,00| 890.815,38|  605.684,67
05.02.08 | Assisténcia Social 59593000 89081538 |  605.684,67
05.02.08.242 | Assisténcia ao Portador de Deficiéencia 9.720,00 9.720,00 7.500,00
05.02.08.242.0010 | ASSISTENCIA SOCIAL 9.720,00 9.720,00 7.500,00
| 08.242.0010.2.047 | SUBVENGAO SOCIAL A APAE "MARISOL DE 9.720,00 9.720,00 7.500,00
MARAVILHA
08.244.0010.1.051 | AQUISICAO DE VEICULOS 1.000,00 1.000,00 0,00
05.02.08.243.0010 | ASSISTENCIA SOCIAL 586.210.00| 881.09538|  598.184,67
08.244.0010.1.052 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL 48.060,00|  85.578,91 31.662,03
PERMANENTE
08.244.0010.2.044 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIA SOCIAL | 21154000 256.919,62|  225614.44
GERAL
08.244.0010.2.045 | MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS 307.610.00| 528.796,85|  335.394,37
" 08.244.0010.2.068 | MANUTENGAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS 15.000,00 5.800,00 5512.93
" 08.244.0010.2.069 | CONSTRUGAD DO PREDIO DO CRAS 1.000,00 1.000,00 0,00
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a.2) a comparacdao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as acoes nao realizadas ou realizadas parcialmente.

Dispensado/Facultado pela Portaria N.TC-0975/2019, que trata das prestagdes de contas relativas ao
exercicio financeiro de 2019, a serem apresentadas em 2020.

a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitacdo de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razdes, indicando os efeitos provocados na gestao
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados

O Municipio néo estabeleceu limitagdo de empenho das dotagdes orgamentarias e da movimentagao
financeira.

a.4) informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razées que motivaram estes registros

N&o ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

a.5) as razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nao
processados por mais de um exercicio financeiro.

O Municipio ndo possui restos a pagar com permanéncia de mais de um exercicio financeiro, na
Entidade Fundo Municipal de Saude.

3 - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios,
discriminando os comissionados que sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem
como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més.

Dispensado/Facultado pela Portaria N.TC-0975/2019, que trata das prestacdes de contas relativas ao
exercicio financeiro de 2019, a serem apresentadas em 2020.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada
por meio de contratos de terceirizacido de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado,
bem como as despesas totais das contratagoes, més a més.

Em 2019, ndo haviam pessoas terceirizadas executando trabalho no Municipio.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de
complementacdes de aposentadoria ou pensao ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més: -
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Nao houve pagamento de beneficios previdenciarios em 2019.

3.c) discriminagdo da remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administracdo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participacédo em lucros e a qualquer
outro titulo

Nao houve pagamento de remuneragdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho
de administragdo e de conselho fiscal, incluindo bénus, participagédo em lucros e a qualquer outro
titulo, em 2019.

4 - INFORMACOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO
DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO
VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

Nao foram repassados recursos a Entidades pela unidade Fundo Municipal de Saude, em 2019.
5 - INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS:

5.a) informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e
contratagoes de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de
dispensas e inexigibilidades de licitacao.

Dispensado/Facultado pela Portaria N.TC-0975/2019, que trata das prestagoes de contas relativas ao
exercicio financeiro de 2019, a serem apresentadas em 2020.

5.b) indicacdo do 6rgao de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIll, da Lei n° 8.666/1993.

Orgao oficial do Municipio é o Diario Oficial dos Municipios — DOM e o Mural Publico, poréem tudo
também é publicado no site do Municipio.

6 - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDAGOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendacdes expedidas no exercicio

Com relacao as recomendagdes / comunicados e outros fiz varios verbalmente, em varios
setores nos diferentes segmentos. Seguem aqueles que fiz documental: alertei o Prefeito
Municipal com relacdo ao limite do percentual com gastos em pessoal ; foi feita
fiscalizagdo/vistoria na sala de medicamentos(farmacia), onde foi realizada a contagem dos
medicamentos controlados que estdo em estoque; sugeri que na medida do possivel fosse
colocado em pratica o setor de estoque/almoxarifado; criamos a Ouvidoria Municipal;
implantamos a Carta de Servigos; elaborei/publiquei/adequamos e colocamos em pratica
algumas instrugdes normativas, conforme segue: IN 001/2017 — Planilhas de controle de
horas maquina; IN 002/2018 — Liquidagao da despesa; IN 003/2018 — Uso da telefonia moével
e fixa; IN 004/2018 — Transporte de pacientes; IN 005/2018 — Compras e Licitagoes e IN
006/2019 — Frotas. /"
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b) Recomendagbes pendentes de atendimento e justificativas para o seu nao
cumprimento.

Nao houveram recomendagodes pendentes até o presente momento.

7 - ACOMPANHAMENTO DAS AGOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES
NO EXERCICIO (EXIGIVEIS SOMENTE PARA 0S ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO
DESTES CONTRATOS, NO AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS)

Nao houveram contratos de gestao.

8 - AVALIACAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA
(EXIGIVEL SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE
PARCERIA)

Nao houveram termos de parceria.

SAO MIGUEL DA BOA VISTA, SC, 17 DE FEVEREIRO DE 2020.
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